UCHW AL ANr109/X11/2008
Rady Gminy w Rozwienicy
Z dnia 13 marca 2008 r.

w sprawie przystapienia do Lokalnej Grupy Dzialania ,, Z Tradycja
‘ w Nowoczesnos¢ ,, z siedziba w Pawlosiowie .

Na podstawie art. 15 ust. 2 pkt.1 ustawy z dnia 7 marca 2007 r.
o0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich / Dz. U. Nr 64 poz.
427/1 art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
/Dz. U. z2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zmianami/

uchwala co nastepuje :
§1
1.Przystapi¢ do Stowarzyszenie LGD ,,Z Tradycja Nowoczesnos¢”
z siedziba w Pawlosiowie wspdlnie z Gminami Pawlosiéw, Rozwienica,
~ Chiopice, Pruchnik, Miasto - Gmina Kanczuga.
2.Celem Stowarzyszenia jest dzialanie na rzecz obszaréw wiejskich .
§2
Szczegdlowy zakres Stowarzyszenia okre$la Statut / zalacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty/
§3
Upowazni¢ Wojta Gminy Rozwienica do reprezentowania Gminy Rozwienica
w Lokalnej Grupie Dzialania ,,Z Tradycja w Nowoczesno$¢” z siedziba w
Pawlosiowie, a w szczegolnosci: ’
- podpisania deklaracji przystapienia do Lokalnej Grupy Dziatania i dziatania
na rzecz rozwoju obszaru objetego Lokalng Strategia Rozwoju /zatacznik nr 2
niniejszej uchwaty /

§4
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Rozwienica.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodnicgqcy Rady Gminy

W ROZWIENICY
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Zalacznik Nr 1 do
Uchwaty Nr 109/X11/2008
Rady Gminy w
Rozwienicy

STATUT

LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA
“Z TRADYCJA W NOWOCZESNOSC”
Z SIEDZIBA W PAWLOSIOWIE

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne. Cele i zasady dzialania

§1

1. Lokalna Grupa Dzialania o nazwie ,Z Tradycja w Nowoczesno$¢” z siedziba
w Pawlosiowie zwana dalej LGD jest partnerstwem trojsektorowym, sktadajacym sie
z przedstawicieli sektora publicznego, gospodarczego i spotecznego. LGD dziata jako
Stowarzyszenie i jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem osob fizycznych
i 0sob prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, majacym na celu dziatanie na
rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczego6lnosci:

1) opracowanie i realizacjg Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) w rozumieniu ustawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaroéw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, przepiséw wykonawczych clo tej ustawy oraz
przepiséw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013,

2) podejmowanie inicjatyw i dziatan majacych na celu pobudzenie aktywnosci spotecznosci
lokalnych oraz ich czynny udzial w opracowywaniu i realizacji LSR,

3) upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci na
obszarach wiejskich polozonych w obszarze dziatania LGD,

4) propagowanie dziatan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania LGD, pozyskiwanie
partnerow i Zrodel finansowania LSR, w tym z programéw pomocowych,

5) promocja obszaréw wiejskich potozonych w obszar-ze dziatania LGD,

6) udzielanie wsparcia mieszkaficom obszaru objetego LSR w zakresie przygotowania

projektow i pozyskiwania srodkéw na ich realizacje, w tym z programéw pomocowych.

7) ochrona oraz promocja srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow historyczno-kulturowych,
8) rozw¢j turystyki oraz popularyzacje irozwdj produktéw regionalnych,

9) podtrzymywanie tradycji narodowych i regionalnych,

10) wspieranie idei obronnosci kraju w tym upamietnienie miejsc walki i meczefistwa Narodu
Polskiego oraz oséb z tym zwigzanych,

11) inicjowanie i wspieranie dziatalnosci kulturalnej i o§wiatowej i artystycznej, sportowej, ochrony
przeciwpozarowej,

12) dziatalno$¢ na rzec estetycznego wygladu wsi,



13) dzialalnos¢ charytatywna,

14) ochrone i promocje zdrowia,

14) pomoc osobom niepetnosprawnym,

15) pomoc bezrobotnym,

16) dziatania na rzecz porzadku i bezpieczenistwa publicznego,

17) dzialania na rzecz integracji europejskiej,

18) tworzy si¢ Fundusz Stypendialny. Zasady jego dziatania okre$la Rada w formie regulaminu.

§2

Siedziba Lokalnej Grupy Dziatania jest miejscowo$é Pawlosiow 88, gmina Pawlosiéw, powiat
Jarostaw, woj. Podkarpackie, a terenem dziatania jest obszar 4 Gmin: Pawlosiéw, RozZwienica,
Pruchnik, Chiopice oraz 1 Miasto — Gmina Kanczuga. Rozszerzenie terenu dziatania na inne gminy
nastgpuje na podstawie uchwaty Rady Stowarzyszenia i nie wymaga zmiany statutu.

§3

1. Stowarzyszenie moze uzywaé skrétu nazwy w brzmieniu LGD  Z Tradycja
w Nowoczesno$¢” z siedzibg w Pawlosiowie.

2. Stowarzyszenie moze uzywaé loga wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1 do Statutu.

3. Czas trwania Lokalnej Grupy Dziatania nie jest ograniczony.

§4

1. Lokalna Grupa Dziatania dziata na podstawie przepisow:

* ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich

z udzialem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
- Wigjskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 22007 1.),

* ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855 zpbzn. zm.),

e rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r.
W sprawie wsparcia Rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. Urz. UE 1277
z21.10.2005 r. str.1),

oraz niniejszego Statutu.

2. Lokalna Grupa Dziatania moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarcza polegajaca na zarzadzaniu
Srodkami finansowymi i materialnymi pozostajacymi w jej dyspozycji we wiasnym zakresie lub za
posrednictwem  wyodr¢bnionej jednostki organizacyjnej, stuzaca realizacji Lokalnej Strategii
Rozwoju w zakresie niezbednym dla wlasciwego realizowania celéw na terenie calej Polski.
3. Lokalna Grupa Dziatania moze tworzyé spotki prawa handlowego i cywilnego lub przystepowaé
do takich spotek. Maksymalng wielko$¢ wnoszonych udzialéw okresla Rada w regulaminie pracy
Zarzadu.
4. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej LGD jest:

1. sprzedaz czgei i akcesoridw do pojazdéw mechanicznych,

2. sprzedaz detaliczna paliw,



3. sprzedaz hurtowa napojéw alkoholowych i bezalkoholowych,

4. sprzedaz hurtowa pozostalej zywnosci,

5. sprzedaz hurtowa materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego,

6. sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego,

7. sprzedaz hurtowa wyroboéw chemicznych,

8. sprzedaz hurtowa pozostatych pdtproduktdw,

9. sprzedaz detaliczna w nie wyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci, napojow
1 wyrobow tytoniowych,

10. sprzedaz detaliczna pozostata w nie wyspecjalizowanych sklepach,

11. sprzedaz detaliczna napojéw alkoholowych i bezalkoholowych,

12. sprzedaz detaliczna wyrobow tytoniowych,

13. sprzedaz detaliczna zywnosci, napojow i wyrobéw tytoniowych, pozostata,
w wyspecjalizowanych sklepach gdzie indziej nie sklasyfikowana,

14. sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykutow toaletowych,

15. sprzedaz detaliczna prowadzona na straganach i targowiskach,

16. transport drogowy towaréw,

17. magazynowanie i przechowywanie towaréw w pozostatych sktadowiskach,

18. wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek,

19. zarzadzanie nieruchomos$ciami na zlecenie,

20. wynajem pozostatych srodkéw transportu ladowego,

21. dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targow i wystaw,

22.dziatalno$¢ komercyjna pozostala , gdzie indziej nie sklasyfikowana,

23. dzialalno$¢ ustugowa pozostata, gdzie indziej nie sklasyfikowana.

§5

1. Lokalna Grupa Dziatania moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym
celu dziatania. _

§6

LGD realizuje swéj cel w szczegdlnosci poprzez:

1. opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacje, organizowanego przez samorzad
wojewodztwa,

2. rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dziatania LGD,

3. prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwiazanych
z realizacja LSR,

4. wspolprace i wymiang do$wiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresie objetym celem LGD na poziomie krajowym i mi¢dzynarodowym,

5. upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje projektow
przedkiadanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektéw oraz sposobie naboru
wnioskow o pomoc w ramach realizacji LSR,

6. informowanie za pomoca dostepnych $rodkéw przekazu, m.in. strona WWW, ogloszenie
w prasie lokalnej, o mozliwo$ci wystapienia do LGD w sprawie wyboru projektu do realizacji LSR
w ramach dziatania 4.1.- ,Lokalne Strategie Rozwoju - poprawa jakosci Zycia oraz rdznicowanie
dzialalnosci na obszarach wiejskich”,

7. sprawdzanie zgodnos¢i projektow z zalozeniami LSR,

8. dokonywanie wyboru projektéw do finansowania z puli §rodkéw przyznanych LCD na realizacje



LSR w ramach dziatania 4.1. - , Lokalne Strategie Rozwoju - poprawa jakosci zycia oraz
roznicowanie dziatalno$ci na obszarach wiejskich”,

9. organizowanie i finansowanie,

a. przedsigwzigé o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym seminariéw, szkoles,
konferencji i konkursow,
b. imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, shuzacych zwlaszcza promocji
regionu i jego tozsamosci kulturowe;,

c. dziatalno$ci promocyjnej, informacyjne;j i poligraficzncj, w tym: opracowywanie i druk broszur,
folderéw, plakatow, opracowywanie i rozpowszechnianie materiatow audiowizualnych, tworzenie
stron internetowych, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materiatéw o charakterze
reklamowym lub promocyjnym.

d. prowadzenie bezptatnego doradztwa w zakresie przygotowania projektéw inwestycyjnych
zwigzanych z realizacjg LGD,

10. prowadzenie innych dziatah przewidzianych dla LGD w przepisach PROW.

§7

LGD realizujac cel statutowy moze powotaé inne jednostki organizacyjne w granicach prawem
dopuszczonych.

§ 8

Realizujac cel statutowy Lokalna Grupa Dziatania opiera sie na spofecznej pracy cztonkéw
1 zatrudnionych pracownikach.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie LGD

§9

1. Czonkiem zwyczajnym LGD moze byé;
a) osoba fizyczna ktora:

* spefnia warunki okre$lone w ustawie Prauo o stowargysgeniach,

* dziala na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich lub wyrazi na pismie deklaracje takiego
dziatania,

* uzyska rekomendacje szerszych grup spolecznych, w tym niesformalizowanych np. kota
gospodyn wiejskich, zespoly ludowe itp.( Rekomendacja jest wskazana w przypadku
osob fizycznych prowadzacych dzialalnosé gospodarcza),

* zlozy deklaracje cztonkowska.
b) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktora przedstawi uchwate
organu stanowiacego, zawierajaca;

o deklaracje przystapienia do LGD,

o deklaracj¢ dziatania na rzecz Rozwoju obszaru obj gtego LSR,

» wskazanie osoby reprezentujacej osobe prawna w LGD.

§10

Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie uchwaty
Zarzadu LGD.



§11

1. Czlonek zwyczajny LGD jest obowiazany:
1) propagowa¢ cel LGD i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
2) przestrzega¢ postanowien Statutu,
3) optacac sktadki cztonkowskie,
4) bra¢ udzialt w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2. Cztonek zwyczajny LGD ma prawo:
1) wybieraé i by¢ wybieranym do wladz LGD,
2) sktada¢ Zarzadowi LGD wnioski dotyczace dziatalnosci LGD,
3) bra¢ udzial w organizowanych przez LGD przedsigwzieciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym,
4) wstepu na organizowane przez LGD imprezy kulturalne.

§ 12

Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego LGD nastepuje wskutek:

1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji - w przypadku osoby fizycznej,

2) zlozenia Zarzadowi uchwaly organu stanowiacego osoby prawnej z decyzjg o wystapieniu
zLGD,

3) wykluczenia przez Zarzad:

a) za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatq wiadz LGD,

b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu.

4) $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej.

§ 13

0d uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czlonkowi LGD przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 21 od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu
o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym

Walnym Zebraniu.

§ 14

wskutek:

1. Osoby prawne moga zosta¢ czlonkami wspierajacymi Lokalnej Grupy Dzialania po
zlozeniu wniosku do Zarzadu Stowarzyszenia i pisemnym ustaleniu z Zarzadem zasad
wspierania Stowarzyszenia.

2. Utrata czlonkostwa przez czlonka wspierajacego Lokalnej Grupy Dzialania nastepuje na

1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji - w przypadku osoby wspierajacej,
2) zlozenia Zarzadowi uchwaly organu stanowiacego osoby prawnej z decyzji
o wystapieniu z LGD,

3) wykluczenia przez Zarzad,

a) za dziatalno$¢ niezgodnag ze Statutem lub uchwaty wladz LGD,

b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,

4) $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawne;.



3. Czlonkowie wspierajacy maja prawo:
1/ sktadaé zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnosci Stowarzyszenia
2/ bra¢ udziat w posiedzeniach wladz Stowarzyszenia z gtosem doradczym, na
zaproszenie tych wiadz. '

ROZDZIAL 1V
Organy LGD

§15

1. Organami Lokalnej Grupy Dzialania sa:

1) Walne Zebranie Cztonkdw,

2) Rada,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

2. Jedna osoba nie moze by¢ jednoczesnie czlonkiem dwu lub wiecej organdw.
3. Kadencja Rady, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lata.

§ 16

Z zastrzezeniem § 16 ust. 4, uchwaty LGD zapadaja zwykla wigkszo$cia gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§17

1. Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad co najmniej jeden raz na sze$é miesiecy lub na
pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamiajac o jego terminie, miejscu  obrad
1 propozycjach porzadku obrad wszystkich czionkéw listami poleconymi lub w kazdy skuteczny
sposob, co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem.

2. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczyé zaproszeni przez Zarzad goscie.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkéw nalezy w szczegélnoscei:

1) uchwalanie kierunk6w i programu dziatania LGD,

2) ustalanie liczby czlonkow Rady. Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem §17 ust.2.,
3) wybor 1 odwotanie cztonkéw Rady, Zarzadu i Komisji rewizyjne;,

4) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,

5) uchwalanie zmian Statutu,

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia LGD do innych organizacii,

7) podejmowanie uchwaly w sprawie rozwigzania LGD,

9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu i Rady wniesionych przez czlonkéw
Stowarzyszenia, lub wnioskodawcow i beneficjentéw dziatania 4.1 PROW

9) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Cztonkéw,

10) Przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Rady i Zarzadu.

4. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu, odwotania cztonkéw Rady, Zarzadu,
Komisji Rewizyjne]j oraz rozwiazania LGD, wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow przy
obecnos$ci ponad polowy cztonkow Walnego Zebrania Czlonkéw LGD.

5. Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu LGD obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkéw
przystuguje, jeden glos.



§ 18

1. Rada jest wybierana przez walne zgromadzenie czionkéw LGD spo$rod cztonkéw tego zebrania.
2. Liczba czlonkdéw Rady jest ustalana przez Walne Zebranie Cztonkéw, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W skiad Rady wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i publicznego, w proporcjach wynikajacych ze sktadu cztonkéw LGD,

z zastrzezeniem ust. 4.

4. Co najmniej potowg cztonkow Rady stanowig partnerzy gospodarczy i spoleczni oraz inne
podmioty reprezentujace spoteczenstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe,

w tym organizacje zajmujace si¢ zagadnieniami zakresu ochrony $rodowiska naturalnego, oraz
podmioty odpowiedzialne za promowanie rownosci me¢zczyzn i kobiet.

5. Do wylacznej kompetencji Rady nalezy wybor operacji zgodnie a art. 62 ust.

4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia Rozwoju
obszarow wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaroéw Wiejskich (Dz.
Urz. UE 1277 z21.10.2005 r. str.1), ktore maja by¢ realizowane w ramach opracowanej przez LGD
LSR.

6. Wybor operacji o ktorych mowa w ust. 5 dokonywany jest w formie uchwaty Rady, podjetej
zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej polowy czionkéw uprawnionych do
glosowania.

7. Od uchwaly o ktérej mowa w ust. 6 przystuguje wnioskodawcy odwotanie do Walnego zebrania
czlonkéw, za posrednictwem Zarzadu Rady.

§ 19

1. Zarzad sklada si¢ z Prezesa, dwoch Wiceprezesow, Skarbnika i 5 - 7 innych cztonkdéw Zarzadu
wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

3) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

4) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkdw,

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) powotywanie i odwolywanie kierownika Biura LGD oraz zatrudnianie innych pracownikow tego
Biura,

7) ustalanie wielkosci zatrudniania 1 zasad wynagradzania pracownikéw Biura LGD,

8) ustalanie regulaminu Biura LGD,

9) opracowywanie LSR, oraz innych wymaganych przepisami PROW dokumentdw, celem
przystapienia do konkursu na realizacje LSR,

10) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystapienie do konkursu na jej
dofinansowanie, zgodnie z przepisani PROW,

11) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepiséw PROW, w tym oglaszanie
konkursow na projekty z zakresu dzialania 4.1 PROW, ich przyjmowanie i przedktadanie Radzie,
celem dokonania wyboru projektéw do realizacji w ramach strategii,

12) opracowywanie wnioskow i innych dokumentéw w celu pozyskiwania §rodkéw na realizacje
celow z innych programow pomocowych,

13) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwiazanych z realizacjg LSR w ramach



osi LEADER PROW.

§ 20

1. Komisja Rewizyjna skiada sie z Przewodniczqcego, Wiceprzewodniczqcego iod 1 do 3
czlonkow wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.
2. Czonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za

lub podlegtosci z tytuh zatrudnienia.

3. Do kompetenciji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej pracy LGD,

2) skfadanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu Czlonkéw,

3) wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebranija Cztonkow,

4) dokonywanie wyboru podmiotu majacego zbadaé sprawozdanie finansowe LGD zgodnie

z przepisami o rachunkowosci.
§ 21

W razie zmniejszenia sie skiadu wladz, LGD wymienionych w § 15 w czasie trwania kadencji tych
wladz, Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw w celu uzupetnienia ich skladu.

ROZDZIAL V
Majatek i rozwigzanie LGD

§ 22

1. Majatek LGD powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizn, zapisow, subwencji i dotacji,

~— dochodow z whasnej dziatalnosci oraz ofiarnoci publiczne;j.

2. Funduszami i majatkiem LGD zarzagdza Zarzad.

§ 23

1. LGD rozwiazuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Iub W innych
przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu LGD Walne Zebranie Czlonkow okresla sposob jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku LGD.

§24

Niniejszy statut wchodzi w Zycie z dniem wpisania do rejestru Stowarzyszes.

Przewodnicgacy Rady Gminy
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Zalacznik Nr 2
Do Uchwaly Nr 109/X11/2008
Rady Gminy w Rozwienicy

DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA

do Stowarzyszenia 0 nazwie
LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,,Z Tradycja w Nowoczesno$é”

z siedzibg w Pawlosiowie
funkcjonujacego w ramach programu unijnego LEADER+

Zglaszam chec wstqpienia do Stowarzyszenia Lokalna Grupa DZialania”
. Z Tradyciq w Nowoczesnos¢” z siedzibq w Pawlosiowie na prawach Czlonka
zwyczajnego/wspierajqcego™®:

- osoba prawna
Nazwa inSIVHUCTT ................. i

AdreS inSIVIUCTT ... e

Dane osoby upowaznionej do reprezentowania osoby prawnej :

Nazwisko......... ...

Imde:

Data i miejsce urodzenia: ..........................o.inid i e

Adres zamieszkania - MIEJSCOWOSC.... ... .o ve oo cot vis it e et et et e et e e e e e e e e e
KO POCZIOWY ... ..ot et e e et e s e e et e et e et e s

ulica i numer domU... ... ... oo oo ot e

Adres korespondencji - miejSCOWOSC: ... .............c.oc oo ieis ot vs e es e e et e et et e e
KO POCZEOWY ... .. oot et et i v et et et ettt et e v e e

ulica i NUMEr dOMU.... ... ... oo s ot ettt et e et et e et et e et e e e e e e e e

Adres BE-Mail: ... e e e

Numer tel. StACJONATNEZO ... ... ..o ov ot et et e et et e et s et e et e et e e e e e

Numer tel. KomOTKOWEZO: ... ... v oot e ettt e et et et e et e et e e e e

Numer dowodu 0SODIStEZO: ... ... .o ot et e et et et et et et et e e e e

Wyksztalcenie. .....................c.coiiiii i

Zobowiazuje sie do aktywnego uczestnictwa w zyciu Stowarzyszenia i dzialania na rzecz rozwoju

obszaru objetego LSR oraz przestrzegania STATUTU Stowarzyszenia.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby Stowarzyszenia.

Oswiadczam, ze znana mi jest treS¢ Statutu Stowarzyszenia ze szczegélnym uwzglednieniem §6 pkt.3.

Data i czytelny podpis ... ..o
* niepotrzebne skreslic  ** nie dotyczy Czlonka wspierajqce



