UCHWALA NR 68/VIII/2024
RADY GMINY ROZWIENICA

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie utworzenia Spéldzielni Energetycznej ,,0ZE ROZWIENICA"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit f ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1456 z p6zn zm.), w zwiazku z art. 2 pkt 33a ustawa z dnia 20 lutego 2015 1. 0 odnawialnych zrodiach energii
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1361 z pé2n. zm.) Rada Gminy Rozwienica uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sig Spotdzielnie Energetyczna pod nazwa ,,0ZE ROZWIENICA" z siedzibg w Rozwienicy.
§ 2. Czlonkami zatozycielami Spéldzielni sa:
- Gmina Rozwienica,
- Gminna Biblioteka Publiczna w Rozwienicy,
- OSP KSRG Rozwienica.
§ 3. Przyjmuje si¢ projekt statutu Spéldzielni, ktéry stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozwienica.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaly Nr 68/VII1/2024
Rady Gminy Rozwienica

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

STATUT SPOLDZIELNI ENERGETYCZNEJ ,,0ZE ROZWIENICA"
z siedzibg w Rozwienicy

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Spoldzielnia Energetyczna ,,0ZE ROZWIENICA" w Rozwienicy, zwana dalej Spoldzielnia, jest
dobrowolnym zrzeszeniem 0sob, o zmiennym skladzie osobowym i zmiennym funduszu udziatowym, ktéra w
interesie swoich czlonkéw prowadzi wspolna dziatalnosé gospodarcza.

2. Siedzibg Spéldzielni jest miejscowo$¢é Rozwienica w gminie Rozwienica, powiat jarostawski,
wojewddztwo podkarpackie.

3. Spéldzielnia dziata na obszarze gminy Rozwienica.

4. Spoldzielnig zawiazuje sig na czas nieoznaczony.

5. Spoéldzielnia posiada osobowo§é prawna.

6. Majatek spoldzielni jest prywatna wlasnoscig jej czlonkéw.

7. Spéldzielnia moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji gospodarczych o podobnym
profilu dziatania.

8. Spéldzielnia moze wraz z innymi organizacjami gospodarczymi podejmowaé wspolne przedsiewziecia
we wszystkich formach prawem przewidzianych. Spéldzielnia moze w szczegdlnosci tworzyé spoldzielcze
zwiazki gospodarcze, spotdzielnie, spotki prawa handlowego i inne podmioty.

9. Spotdzielnia prowadzi dzialalno$é na podstawie:

a) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 roku - Prawo Spéldzielcze (tekst jednolity Dz. U. 22024 r . poz. 593 z
pozniejszymi zmianami ), zwanej dalej Prawem Spéldzielczym;

b) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 266,834 i 859 z
poZniejszymi zmianami), zwanej dalej Prawem energetycznym;

¢) ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrédlach energii (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. poz. 1361 z
pozniejszymi zmianami) zwanej dalej OZE;

d) niniejszego statutu oraz innych ustaw dotyczacych przedmiotu dziatalnosci Spéidzielni.

II. CELE I ZADANIA SPOLDZIELNI

§ 2. Celem dzialania Spéldzielni jest w szczegblnosci:

1) wytwarzanie energii elektrycznej lub biogazu, lub ciepla, w instalacjach odnawialnego zrédla energii i
rownowazenie zapotrzebowania energii elektrycznej, wylacznie na potrzeby wiasne spotdzielni i jej czlonkow;

2) zapewnianie warunkéw do utrzymania i rozwoju przedsigwzigé polegajacych na wytwarzaniu energii
elektrycznej z odnawialnych zrodet;

3) zapewnienia cztonkom spéldzielni stabilnych dostaw energii elektryczne;;
4) zwigkszenie bezpieczenstwa energetycznego i niezaleznosci energetycznej regionu;
5) budowa lokalnej spotecznosci aktywnej gospodarczo;
6) poprawa jakosci srodowiska naturalnego;
7) poprawa warunkow zycia mieszkancow obszardw wiejskich.
§ 3. Zadaniem Spoéidzielni jest:

1) dziatanie na rzecz zapewnienia korzysci finansowych wszystkim cztonkom spétdzielni, w tym wytworcom i



odbiorcom energii elektrycznej bedacym czionkami spéldzielni;

2) dzialanie na rzecz pozyskiwania do spoldzielni czlonkéw o najbardziej optymalnym profilu wytwarzania i
zuzycia energii elektrycznej;

3) dokonywanie z cztonkami spétdzielni rozliczen energii elektrycznej wytworzonej i zuzytej przez spotdzielnig
i cztonkéw spotdzielni;

4) dokonywanie ze sprzedawca, o ktorym mowa w art. 40 ust. la ustawy OZE rozliczenia ilosci energii
elektrycznej wprowadzonej i pobranej z sieci dystrybucyjnej elektroenergetycznej przez wszystkich
wytwoércow i odbiorcow energii elektrycznej spotdzielni;

5) reprezentowanie intereséw i wystgpowanie w imieniu czlonkéw Spoldzielni wobec operatora systemu
dystrybucyjnego elektroenergetycznego, sprzedawcy, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1a ustawy OZE, Dyrektora
Generalnego Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa (dalej: ,.Dyrektora Generalnego KOWR?) i innych
instytucji oraz podmiotéw dziatajacych na rynku;

6) prowadzenie dokumentacji dotyczacej ilo§ci energii elektrycznej wytworzonej oraz zuzytej przez cztonkow
spoldzielni energetycznej oraz przekazywanie Dyrektorowi Generalnemu KOWR sprawozdan rocznych, o
ktérych mowa w ustawie OZE;

7) informowanie Dyrektora Generalnego KOWR o kazdej zmianie danych, o ktérych mowa w ustawie OZE;

8) upowszechnianie informacji rynkowych i prawnych oraz prowadzenie dziatalnosci doradczej, szkoleniowej i
wydawniczej zgodnie z potrzebami cztonkow.

§ 4. 1. Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni jest:
1) 35.11.Z - Wytwarzanie energii elektrycznej
2) 35.14.Z - Handel energia elektryczna
3) 35.13.Z - Dystrybucja energii elekirycznej

2. Dzialalnoé¢ wymagajaca zezwolen i koncesji bedzie przez Spétdzielni¢ prowadzona po ich uzyskaniu,
stosownie do obowiazujacych przepiséw.

§ 5. W celu efektywnej realizacji w/w dziatalnosci, Spotdzielnia moze je prowadzi¢ samodzielnie lub

wehodzié we wspolne przedsiewziecia z innymi podmiotami. Decyzje w tym wzgledzie podejmuje Zarzad.
I11. CZLONKOWIE, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 6. 1. Liczba cztonkéw Spotdzielni wynosi co najmniej dziesigc lub co najmniej trzy w przypadku czlonkow
bedacych wylacznie osobami prawnymi i nie moze wigksza niz 999 cztonkow.

2. Czlonkami Spéldzielni mogg byé osoby fizyczne lub prawne, spetniajace wszystkie nastgpujace warunki:
1) posiadaja pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych;
2) posiada przynajmniej jeden punkt przylaczenia na terenie gminy, o ktérej mowa w §1 pkt 3;
3) podpisaty deklaracjg cztonkowska oraz dostarczyly dokumenty i informacje wymagane do uzyskania statusu

czionka Spoéldzielni;

4) daja rekojmie realizowania postanowien niniejszego statutu i uchwat organéw Spotdzielni, maja rekomendacje
dwoch cztonkow zatozycieli.

§ 7. 1. Czlonkostwo w Spéldzielni przyznaje Zarzad na podstawie zlozonej deklaracji, w terminie nie
dhuzszym niz trzy miesiace od dnia jej ztoZenia.

2. Przyjecie w formie uchwaty powinno byé potwierdzone na deklaracji podpisem dwoch czlonkow Zarzadu
z podaniem daty uchwaly o przyjeciu. Obowiazuje to réwniez przy zmianie dotyczacej zadeklarowanych
udziatow.

3.0 uchwale o przyjeciu w poczet czlonkow oraz o uchwale odmawiajacej przyjgeia zainteresowany
powinien byé zawiadomiony pisemnie w ciagu dwéch tygodni od jej podjgcia. Zawiadomienie o odmowie
powinno zawiera¢ uzasadnienie.

4. 0d uchwaly odmawiajacej przyjecia na cztonka Spétdzielni przystuguje odwolanie do Rady Nadzorcze;j.
Odwolanie skiada sie w terminie do 14 dni od otrzymania uchwaty. Rada Nadzorcza rozpatruje odwotanie w
ciagu 21 dni od daty jego zloZenia.



5. W przypadku zmiany wiasciciela punktu przylaczenia, nowy wlasciciel moze przejaé prawa i obowiazki
czionkowskie jezeli spetnia warunki okreslone w § 6, a Zarzad przyjmie go na czlonka Spoldzielni. Nalezne
kwoty udzialéw wyplaca sig bylemu wlascicielowi, o ile strony nie uzgodnily inaczej.

6. Zalozyciele Spoldzielni, ktérzy podpisali Statut stajg si¢ cztonkami Spétdzielni z chwila jej zarejestrowania
w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§ 8. 1. Deklaracja czlonkowska, o ktérej mowa w §7 ust. 1, pod rygorem niewaznosci, winna byé zlozona w
formie pisemnej do Zarzadu.

2. Podpisana przez przystepujacego do Spoldzielni deklaracja czlonkowska powinna zawieraé:
-imig i nazwisko przyst¢pujgcego oraz jego adres zamieszkania,
-w przypadku os6b prawnych - jej nazwe i siedzibe,
-ilos¢ zadeklarowanych udziatow,
- dane dotyczace wkladdow,

-adres do dorgezen elektronicznych, o ktérym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18.11.2020 . o doreczeniach
elektronicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1045), wpisany do bazy adreséw, o ktorej mowa w art. 25 tej ustawy, o

ile przystepujacy taki posiada,
-oznaczenie i informacj¢ na temat punktu przylaczenia do sieci elektroenergetycznej,
- wysoko$¢ uiszczonego wpisowego,
- wskazanie osoby, ktorej Spotdzielnia jest obowigzana po §mierci czlonka wyptacié udziaty.
§ 9. Czlonkowie Spétdzielni majq prawo:
1) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu z glosem decydujacym i réwnym innym czlonkom;
2)bra¢ czynny udzial w zyciu Spoldzielni, zglasza¢ wnioski do organéw Spoldzielni dotyczace biezacej
dzialalnoéci oraz zamierzen na przyszlosé;
3) wybierad i by¢ wybieranym do organéw Spéldzielni;
4) zadania rozpatrzenia przez wiasciwe organy Spéldzielni wnioskéw dotyczacych jej dzialalnosci;
5)uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej;
6) do $wiadczen Spotdzielni w zakresie jej statutowej dziatalnosci;
7) do zwrotu udzialéw po ustaniu cztonkostwa;

8) otrzymania, w sposob okreslony przez Zarzad, odpisu statutu i regulaminéw, zaznajamiania sie z uchwatami
organéw Spoldzielni, protokotami obrad organéw Spéldzielni, protokolami lustracji, rocznymi
sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Spéldzielni¢ z osobami trzecimi. Spéldzielnia
moze odméwic czionkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi jezeli naruszaloby to prawa tych
0s6b, lub istnieje uzasadniona obawa ze czlonek wykorzysta pozyskane informacje w celach sprzecznych z
interesem Spoéldzielni i przez to wyrzadzi Spétdzielni znaczng szkode. Odmowa powinna byé wyrazona na
pismie. Czlonek ktéremu odméwiono wgladu do uméw zawieranych przez Spéldzielnie z osobami trzecimi,
moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Spétdzielni do udostepnienia tych uméw. Wniosek
nalezy zlozy¢ w terminie siedmiu dni od daty dorgczenia czlonkowi pisemnej odmowy;

9)do sprzedazy do spoldzielni energii elektrycznej wytworzonej w bedacych ich wlasnoécia instalacjach
odnawialnych zZrodet energii i dokonywania ze sp6ldzielnig rozliczen na zasadach okreslonych w ustawie OZE;

10)do zakupu ze spoldzielni energii elektrycznej w celu jej zuzycia na wlasne potrzeby bez mozliwosci dalszej
odsprzedazy;

11) do korzystania z urzadzen Spotdzielni na zasadach okre$lonych przez Zarzad;

12)do odwolania si¢ do wyzszego organu Spéldzielni i do sadu od uchwat podjetych w sprawach pomiedzy
czlonkiem a Spdtdzielnia;

13) do zaskarzania do sadu uchwal Walnego Zgromadzenia sprzecznych z postanowieniami statutu badz dobrymi
obyczajami lub godzacych w interesy Spotdzielni albo majacych na celu pokrzywdzenie jej cztonka.

§ 10. Czlonkowie Spoldzielni sg zobowigzani:



1) dbaé o dobro i rozw6j Spétdzielni, uczestniczyé w realizacji jej zadaf statutowych oraz dbac o poszanowanie
i pomnazanie jej majatku;

2) przestrzegaé przepiséw prawa, postanowien Statutu i opartych na nich regulaminéw i uchwat organow
Spoldzielni;

3) wspiera¢ dziatalno$¢ Spotdzielni, troszczac sig o jej dobro i rozwoj;

4) wplacaé wpisowe i zadeklarowane udziaty oraz wktady stosownie do postanowien Statutu;

5) zawiera¢ umowy zgodnie z zasadami okre$lonymi przez statut i inne regulacje wewngtrzne, w tym wynikajace
z realizacji przez spoldzielnig zadan, o ktorych mowa w §3 ust. 41 5;

6) uczestniczyé w pokryciu strat Spotdzielni do wysokosci zadeklarowanych udzialow,
7) braé udzial w Walnych Zgromadzeniach;

8) utrzymywaé w tajemnicy dokumenty ofertowe, ceny i warunki handlowe, pisma obiegowe oraz pozostate
informacje Spétdzielni w stosunku do 0séb trzecich;

9) dostarczaé Spéldzielni wymagane informacje dotyczace w szczegdlnosci planowanej i uzyskanej wielkosci
produkgji lub zuzycia energii elektryczne;j;

10)informowaé Zarzad o zmianach stanu prawnego swoich instalacji odnawialnych Zrédel energii, a w
szczegblnosci zwiazanych ze zbyciem, przekazaniem badz dzierzawa. W przypadku nie wywiazania sig przez
czlonka z nalozonych na niego obowigzkéw, Spétdzielnia moze natozy¢ nastgpujace sankcje: upomnienie, karg
pienigzna, wykluczenie. Szczegélowe zasady stosowania sankcji okresla statut oraz regulamin uchwalony
przez Walne Zgromadzenie.

§ 11. 1. Czlonkostwo w Spotdzielni ustaje na skutek:
1) wypowiedzenia,
2) wykreslenia;
3) wykluczenia.

2. Cztonek Spétdzielni moze wystapi¢ ze Spoldzielni za wypowiedzeniem zlozonym na pismie. Wystapienie
ze spoldzielni energetycznej na skutek wypowiedzenia moze nastapi¢ nie wezeéniej niz z koficem danego okresu
rozliczeniowego. Okres wypowiedzenia wynosi sze$¢ miesigcy i rozpoczyna sig pierwszego dnia miesiaca
kalendarzowego nastgpujacego po zlozeniu wypowiedzenia.

3. Czlonek niewykonujacy obowiazkéw statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych moze byé
wykreslony z rejestru czlonkéw Spotdzielni. Przyczynami wykreslenia sa:

1) czlonek przestat odpowiada¢ warunkom okreslonym w § 6 ust. 1-2 Statutu;

2) czlonek z przyczyn przez niego niezawinionych, w okresie dtuzszym niz trzy miesiace, nie realizowal praw
okreslonych w §9 ust. 91 10.

4. Wykluczenia cztonka mozna dokonaé w przypadku, gdy =z jego winy umyslnej lub
z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanic w Spéldzielni nie da sie pogodzic
z postanowieniami Statutu lub dobrymi obyczajami, w szczegdlnosci gdy cztonek:

1) prowadzi konkurencyjna dzialalnoé¢ gospodarcza polegajaca w szczegdlnoéci na prowadzeniu dzialalnosci,
kt6ra aktualnie prowadzi Spotdzielnia;

2) nie wykonuje zobowiazan wobec Spoétdzielni wynikajacych z § 10 Statutu;
3) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo gospodarcze;
4) $wiadomie wprowadza Spétdzielni¢ w btad w celu nabycia okreslonych uprawniefi.

§ 12. 1. Uchwatg o wykre$leniu lub wykluczeniu podejmuje Rada Nadzorcza na wniosek Zarzadu. Rada
Nadzorcza podejmujac uchwale o wykreéleniu lub wykluczeniu ma obowiazek wyshuchaé wyjasnien
zainteresowanego czlonka.

2. Spétdzielnia zawiadamia cztonka na piémie wraz z uzasadnieniem o podjgciu przez Radg Nadzorcza
uchwaty o jego wykresleniu lub wykluczeniu ze Spéldzielni, w terminie dwéch tygodni od dnia podjecia uchwaty.
Uzasadnienie powinno w szczegdlnosci przedstawia¢ motywy, ktorymi kierowala sig¢ Rada Nadzorcza uznajac,
7e zachowanie cztonka wyczerpuje przestanki wykluczenia lub wykreslenia okre$lone w statucie. Zawiadomienie



powinno zawiera¢ pouczenie o prawie odwotlania sig od uchwaty.

3. Od uchwaty Rady Nadzorczej w sprawie wykluczenia lub wykreslenia z rejestru czlonkéw stuzy odwolanie
w postepowaniu wewnatrzspoldzielezym lub czlonek ma prawo zaskarzy¢ uchwate do sadu w terminie szesciu
tygodni od jej doreczenia wraz z uzasadnieniem.

4. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone na najblizszym Walnym Zgromadzeniu, jesli zostalo zlozone w
terminie pozwalajacym umiesci¢ sprawg w porzadku obrad. W innym przypadku odwolanie powinno byé
rozpatrzone nie pozniej niz w ciagu dwunastu miesigcy od dnia wniesienia odwolania. Czlonek Spéldzielni
wnoszacy odwolanie ma prawo by¢ obecny przy rozpatrywaniu odwolania i popierac je. Odwolujacy sie cztonek
Spétdzielni powinien by¢ zawiadomiony o terminie Walnego Zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym
terminem.

5. Wykreslenie lub wykluczenie staje sie skuteczne z chwila;

1) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczej, chyba, ze czlonek przed
uplywem tego terminu wniést odwolanie od uchwaty Rady do Walnego Zgromadzenia;

2) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia;
3) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa o uchylenie uchwaly Rady Nadzorczej albo Walnego
Zgromadzenia.

6. Czlonek wystepujacy ze Spéldzielni za wypowiedzeniem, jak réwniez wykreslony lub wykluczony
obowigzany jest w terminie uzgodnionym z Zarzadem do wykonania wszystkich zawartych ze Spétdzielnig
umow oraz pelnego ich rozliczenia, a takze uregulowania wszelkich zobowiazan w stosunku do Spéldzielni.

IV. WPISOWE, UDZIALY I WKLADY PIENIEZNE
§ 13. 1. Wpisowe do Spéldzielni dla czionkéw zatoZycieli wynosi 1 PLN (stownie: jeden zlotych) i jest platne
nie pézniej niz 10 dni od daty Zebrania Zatozycieli. Dla czlonkoéw przystgpujacych do Spoldzielni po jej
zarejestrowaniu, wpisowe jest platne w tej samej wysokosci, w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji o
przyjeciu. Wpisowe nie podlega zwrotowi w przypadku ustania czlonkostwa.
2. Udziat cztonkowski wynosi 100 PLN (stownie: sto ztotych).

3. Kazdy czlonek jest zobowiazany do zadeklarowania i wniesienia co najmniej jednego udziatu.

§ 14. 1. Udzialy wnoszone sa w terminie:
1) przez cztonkdw - zatozycieli - w terminie 30 dni od dnia zarejestrowania Spotdzielni;
2) przez przystepujacych do Spéldzielni po jej zarejestrowaniu - w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji o
przyjeciu.

2. Udzialy cztonkowskie sa nieoprocentowane.

§ 15. 1. Jezeli cztonek nie wniesie wpisowego i zadeklarowanej przez siebie liczby udzialéw, Rada Nadzorcza
podejmie uchwalg o wykluczeniu lub wykresleniu takiego czlonka z rejestru cztonkéw, w zaleznosci od tego, czy
Jest on odpowiedzialny za nie wywiazanie sig z platnosci czy nie ponosi odpowiedzialno$ci. W obu przypadkach
czionek otrzyma wezwanie do zaplaty w przedluzonym okresie oraz ostrzezenie o skutkach prawnych nie
wywigzania si¢ z terminu platnosci.

2. Nie wniesienie w terminie zadeklarowanych udziatow moze by¢ podstawa do nalozenia na cztonka kary
pienigznej rekompensujacej Spéldzielni straty, jakie poniosta z tytulu nie wniesienia wpisowego i udziatlu w
terminie.

§ 16. 1. Udzial bylego czlonka wyplaca sig na podstawie zatwierdzonego sprawozdania finansowego za rok,

w ktorym czlonek przestal naleze¢ do Spétdzielni. Wyplata powinna nastapi¢ w ciagu trzech miesigcy od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Walne Zgromadzenie.

2. Zwrot udzialéw nadobowiazkowych moze nastapi¢ po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok, w
ktorym czlonek wystapil z zadaniem zwrotu. Wyplata powinna nastapi¢ w ciagu trzech miesiecy od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego przez Walne Zgromadzenie. Zwrot nie moze nastapié, jezeli udzialy

zostaty przeznaczone na pokrycie strat spoldzielni.

§ 17. 1. Czlonek moze wnie$¢ do Spdldzielni rowniez wkiady.

2. Wklady moga by¢ pienigzne, jak i niepieni¢zne.



3. Wkiady wnoszone sa dobrowolnie w uzgodnieniu z Zarzadem Spoldzielni, na warunkach ustalonych
uchwatg Rady Nadzorczej.

4. Wkiad cztonka, moze polegaé na przeniesieniu lub obcigzeniu wlasnoéci rzecz lub innych praw, a takze na
dokonaniu $wiadczen na rzecz Spoldzielni, w szczeg6lnoéei na wykonywaniu §wiadczen przez pracownikow
czionka.

5. Wkiady moga byé wnoszone na wlasno$¢ jak i do korzystania z nich przez Spéidzielnie.

6. Wklady pieniezne moga by¢ wnoszone w gotéwce, w formie odpiséw z podzialu nadwyzki bilansowej, po
uprzednim oszacowaniu przez Zarzad.

7. Wkiady pienigzne sa oprocentowane wedtug oddzielnych regulaminéw ustalonych przez Radg Nadzoreza,
na warunkach ustalonych uchwatg Walnego Zgromadzenia.

8. Wklad wnoszony jest przez czlonka w terminie 30 dni od dnia zadeklarowania wniesienia wkiadu.

9. Zwrot wkladu nastgpuje w razie ustania czlonkostwa, likwidacji Spétdzielni lub na pisemny wniosek
czlonka do Zarzadu o zwrot wkladu.

10.Zwrot wkladu moze nastapi¢ po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego za rok, w ktorym czlonek
wystapil z Zadaniem zwrotu. Zwrot powinien nastapi¢ w ciagu 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania
finansowego przez Walne Zgromadzenie.

11.W przypadku, gdy wklad polegal na przeniesieniu wlasnosci rzeczy, wysokos¢ zwracanych wkladow
okreéla rzeczoznawca majatkowy przez okreslenie ceny rynkowe;.

V. POSTEPOWANIE WEWNATRZSPOLDZIELCZE

§ 18. 1. Od uchwat w sprawach wynikajacych ze stosunku czlonkostwa stuzy odwotanie w postgpowaniu
wewnatrzspoldzielczym:

1) od uchwat Zarzadu - do Rady Nadzorczej,
2) od uchwat Rady Nadzorczej - do Walnego Zgromadzenia.

2. Termin do wniesienia odwolania od uchwat Zarzadu wynosi dwa tygodnie, a od uchwat Rady Nadzorczej
jeden miesiac i biegnie od dnia dorgczenia czlonkowi pisemnego zawiadomienia o uchwale wraz z jei
uzasadnieniem. Zawiadomienie powinno zawieraé pouczenie o prawie odwolania sig od uchwaty.

§ 19. 1. Ztozone odwotanie organ odwolawczy rozpatruje na swoim najblizszym posiedzeniu, jesli zostalo
zlozone w terminie pozwalajacym umiesci¢ sprawe w porzadku obrad. W innym przypadku odwolanie powinno
by¢ rozpatrzone nie pézniej niz w ciagu trzech miesigcy przez Radg Nadzorcza i nie pdzniej niz w ciagu dwunastu
miesigey przez Walne Zgromadzenie, liczac od dnia wniesienia odwotania.

2. Spotdzielnia zobowiazana jest doreczy¢ odwolujacemu sig odpis uchwaty organu odwolawczego wraz z
jej uzasadnieniem w terminie dwéch tygodni od daty podjgcia uchwaty.

VL. ORGANY SPOLDZIELNI
§ 20. 1. Organami Spotdzielni sa:
1) Walne Zgromadzenie Czlonkdw;
2) Rada Nadzorcza;
3) Zarzad.

2. Do Rady Nadzorczej moga byé wybierani wylacznie czlonkowie Spétdzielni. W skiad Zarzadu moga byc
wybierani cztonkowie Spétdzielni lub osoby z zewnatrz.

3. Czlonkowie bedacy osobami prawnymi do wykonywania funkcji w organach spotki deleguja wskazanego
przez siebie pelnomocnika.

4. Wybory do organéw Spétdzielni sa dokonywane w glosowaniu tajnym spo$réd nieograniczone; liczby
kandydatéw. Odwolanie cztonka organu nastepuje takze w glosowaniu tajnym. Wymoég ten nie dotyczy
odwolania w wyniku rezygnacji czlonka z pracy w organie.

5. W sklad organéw Spotdzielni wchodza kandydaci z najwigksza iloScia uzyskanych glosow.

6. Tryb zwolywania posiedzen organéw Spéldzielni oraz sposob i warunki podejmowania uchwat przez te



organy okresla Statut oraz przewidziane w nim regulaminy tych organéw, uchwalone przez Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie Czlonkow

§ 21. 1. Walne Zgromadzenie Czlonkéw, zwane w statucie ,,Walnym Zgromadzeniem" jest najwyzszym
organem Spoéldzielni.

2. W Walnym Zgromadzeniu biora udzial z glosem decydujacym wszyscy czlonkowie Spoldzielni. Kazdy
czlonek ma jeden glos.

3. Cztonek bierze udzial w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub poprzez pelnomocnika.

4. Czlonek ma prawo korzystania na wlasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby z ktérych
pomocy czionek korzysta nie sa uprawnione do zabierania glosu.

5. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ osoby zaproszone z glosem doradczym.
§ 22. 1. Do wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:
1)uchwalanie planéw gospodarczych oraz kierunkéw rozwoju Spoldzielni;

2)rozpatrywanie sprawozdan Rady Nadzorczej, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdania finansowego
oraz podejmowanie uchwal, co do wnioskéw cztonkéw Spotdzielni, Rady Nadzorczej lub Zarzadu w tych

sprawach;

3)udzielanie absolutorium poszczegblnym czlonkom Zarzadu, z mozliwoscig odwolania tych, ktérym nie
udzielono absolutorium;

4)podejmowanie uchwat w zwiazku z ocena po lustracyjna dzialalnosci Spétdzielni;

5)podejmowanie uchwat w przedmiocie podzialu nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat;

6)podejmowanie uchwal w sprawach nabycia, zbycia i obciaZenia nieruchomoéci oraz innej wyodrebnione;
jednostki organizacyjnej;

7)oznaczenie najwyzszej sumy zobowiazan, jaka Spoldzielnia moze zaciagnag;

8)podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Spoldzielni do innych organizacji gospodarczych oraz
wystapienia z nich;

9)podejmowanie uchwat w sprawie potaczenia si¢ Spéldzielni, podziatu Spétdzielni oraz likwidacji Spéltdzielni;

10) rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrzspoldzielezym odwolan od uchwat Rady Nadzorczej;

11) uchwalanie zmian Statutu, umowy czlonkowskiej oraz regulaminéw i instrukcji wewnetrznych;

12) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia lub wystapienia Spétdzielni ze zwiazku rewizyjnego lub
gospodarczego oraz upowaznienie Zarzadu do podejmowania dzialan w tym zakresie;

13) wybieranie i odwotlywanie czlonkéw Rady Nadzorczej w drodze tajnego glosowania;
14) zatwierdzanie regulaminow pracy organéw Spétdzielni;
15) okreslanie wysokoSci §wiadczen czlonkom uczestniczacym w pracach organéw Spétdzielni;

16) podejmowanie decyzji o tworzeniu i regulaminie wykorzystania funduszu specjalnego i innych stosownie
do potrzeb.

2. Walne Zgromadzenie obraduje zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad.

§ 23. 1. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad przynajmniej raz w roku w ciggu sze$ciu miesiecy po uplywie
roku obrachunkowego. W przypadku nie zwotania w terminie Walnego Zgromadzenia Czlonkéw przez Zarzad -
zwoluje je Rada Nadzorcza.

2. Zarzad zobowiazany jest zwola¢ Walne Zgromadzenie na zadanie:
1)Rady Nadzorczej;
2) jednej piatej ogolnej liczby cztonkéw Spoéldzielni, jednak nie mniej niz trzech cztonkéw.
3. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ ztozone pisemnie z podaniem celu jego zwolania.

4. W przypadkach wskazanych w ust. 2 Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ w takim terminie, aby moglo sig
ono odbyé w ciggu szedciu tygodni od dnia wniesienia Zadania. Jezeli to nie nastapi, moze je zwolaé Rada



Nadzorcza, zwiazek rewizyjny, w ktérym Spoldzielnia jest zrzeszona, lub Krajowa Rada Spéidzielcza, na koszt
Spoldzielni.

§ 24. 1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia zawiadamia sig pisemnie czlonkow,
zwiazek rewizyjny, w ktérym spéldzielnia jest zrzeszona, co najmniej na dwa tygodnie przed jego terminem.

2. Uprawnieni do zadania zwolania Walnego Zgromadzenia w my$l § 23 ust. 2 moga réwniez Zada¢
zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad pod warunkiem ztoZenia tego zadania nie pézniej nizna 10
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Uzupeiniony porzadek obrad powinien by¢ niezwlocznie przeslany
cztonkom.

§ 25. 1. Prawidlowo zwotane Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania uchwal, przy obecnosci co
najmniej polowy ogdlnej liczby czlonkow.

2. W przypadku nizszej frekwencji Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w drugim terminie przypadajacym po
30 minutach od daty zwolania Walnego Zgromadzenia.

3. Walne Zgromadzenie zwolane w drugim terminie jest zdolne do podejmowania uchwat przy obecnosci 1/3
ogdlnej liczby czlonkoéw. Nie dotyczy to uchwat, o ktérych mowa w §26 ust. 3.

§ 26. 1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad
podanym do wiadomosci cztonkéw w sposob okreslony w § 24.

2. Uchwaty sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow z wyjatkiem uchwat wymienionych w ust. 3 1 4.
3. Wigkszo$¢ 3/4 gloséw wymagana jest przy podejmowaniu uchwaly w sprawie likwidacji Spotdzielni.
4. Wigkszo$¢ 2/3 gloséw wymagana jest przy podejmowaniu uchwaly w sprawach:

1) potaczenia si¢ Spotdzielni z inng Spoldzielnia;

2) odwolania cztonka Rady Nadzorczej i Zarzadu;

3) zmian Statutu.

5. Spos6b glosowania okresla regulamin Walnego Zgromadzenia, z zachowaniem wymogow Statutu.

§ 27. 1. Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Spoéldzielni.

2. Walne Zgromadzenie wybiera ze swego grona Prezydium, w sklad, ktérego wchodza Przewodniczacy i
Sekretarz.

3.Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien by¢ podpisany przez
przewodniczacego i sekretarza Zgromadzenia.

4, Protokoé}l przechowuje Zarzad Spoldzielni przez okres co najmniej 10 lat, o ile odpowiednie przepisy nie
przewiduja dluzszego okresu.

§ 28. 1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia obowiazujg wszystkich czlonkéw Spéltdzielni oraz wszystkie jej
organy.

2. Uchwata sprzeczna z ustawa jest niewazna.

3. Uchwala sprzeczna z postanowieniami Statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy
Spotdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do Sadu.

4. Kazdy czlonek Spéldzielni lub Zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie uchwaly. Jednakze prawo
zaskarzenia uchwaly w sprawie wykre$lenia lub wykluczenia czlonka przyshiguje wylacznie czionkowi
wykluczonemu albo wykre$lonemu.

5. Powé4dztwo o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciagu szesciu tygodni
od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za§ powddztwo wnosi czlonek nieobecny na Walnym
Zgromadzeniu na skutek jego wadliwosci zwolania - w ciagu szeSciu tygodni od dnia powzigcia wiadomosci
przez tego czlonka o uchwale, nie pézniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego
Zgromadzenia.

6. Orzeczenie Sadu ustalajace nieistnienie lub niewazno$¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia badz uchylajace
uchwalg ma moc prawng wzgledem wszystkich cztonkéw Spéldzielni oraz wszystkich jej organow.



Rada Nadzorcza
§ 29. Rada Nadzorcza zwana w dalszej cze$ci ,,Rada” sprawuje kontrolg i nadzor nad biezacq dziatalnoscia
Spéldzielni.
§ 30. 1. Rada skiada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.

2. Kadencja pierwszej Rady powolanej przy zawiazywaniu spoldzielni trwa 6 lat, kazdej kolejngj - 4 lata.
Ustgpujacy czlonkowie Rady moga by¢ wybrani ponownie.

3. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady zwoluje przewodniczacy Walnego Zgromadzenia w ciagu 14
dni od dnia wyboru.

4. Rada konstytuuje sie wybierajac przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz sekretarza Rady.
5. Mandat cztonka Rady wygasa z uplywem kadencji, na ktorg zostal wybrany.
6. Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastgpuje w przypadkach:

1) odwolania przez Walne Zgromadzenie,

2) zrzeczenia si¢ mandatu,

3)ustania czlonkostwa w Spoéldzielni,

4) w przypadku nieusprawiedliwionego nie uczestniczenia w dwoch kolejnych posiedzeniach Rady Nadzorczej,
Walne Zgromadzenie na najblizszym posiedzeniu, moze podjac wigkszoscig 2/3 glosow, uchwate o odwolaniu
czlonka Rady Nadzorczej 1 powolaniu nowego.

§ 31. 1. Do zakresu dzialania Rady nalezy:
1) zatwierdzanie planéw gospodarczych, w tym budzetu na kolejne lata obrotowe;
2) nadzoér i kontrola dzialalnosei Spoétdzielni, a w szczegdlnosci:

- badanie okresowych sprawozdan oraz bilansow,

- dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spoétdzielnig jej zadan gospodarczych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania przez Spoldzielnig praw jej cztonkoéw, zabezpieczenia i ochrony jej
majatku, wykonania uchwat organéw Spotdzielni - wskazujac rownoczesnie sposoby usprawnienia pracy,

-przeprowadzenie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskoéw organdéw Spoldzielni i
poszczegblnych czlonkow,

- rozpatrywanie wnioskdw w sprawach spisania na straty niedoboréw towarowych i innych réznic w stanie
mienia w kwotach przekraczajacych uprawnienia Zarzadu;
3) zabieganie o staly rozw¢j Spéldzielni;
4) rozpatrywanie odwolan czionkéw Spoldzielni od uchwal Zarzadu;
5)rozpatrywanie skarg na dzialalnos$é Zarzadu;

6) skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci wyniki kontroli i ocene
sprawozdan finansowych;

7)podejmowanie uchwal w sprawach czynnos$ci prawnych dokonywanych migdzy Spoldzielnig a cztonkiem
Zarzadu oraz reprezentowanie Spétdzielni przy tych czynnosciach. Do reprezentowania Spétdzielni wystarcza
dwéch czlonkéw Rady przez nig upowaznionych;

8) wybor 1 odwolywanie Prezesa i czlonkéw Zarzadu Spéldzielni;

9) zatwierdzanie wewnetrznej struktury organizacyjnej.

2. W celu wykonania swoich zadan Rada moze zadac od Zarzadu, cztonkéw i pracownikdéw Spotdzielni
wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglada¢ ksiggi i dokumentacje oraz sprawdza¢ bezposrednio stan

majatkowy Spoldzielni.
§ 32. 1. Posiedzenie Rady odbywa si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niZ raz na kwartat.
2. Posiedzenia zwoluje przewodniczacy Rady lub sekretarz, podajac jednoczesnie porzadek obrad.

3. Posiedzenie musi by¢ zwolane takze na wniosek dwoch cztonkéw Rady lub Zarzadu w ciggu 7 dni od daty



otrzymania tego wniosku. Wniosek powinien by¢ zlozony na piémie, z podaniem celu jego zwotlania.

4. Uchwaly Rady sa wazne jezeli zostaly podjgte przy obecnoéci co najmniej polowy skladu czlonkow.
Uchwaly zapadaja zwykla wiekszoscia glosow.

5. W posiedzeniu Rady mogg bra¢ udzial z glosem doradczym czlonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone
0soby.

6. Posiedzenia Rady sg protokolowane. Rada zatwierdza protokoét na nastepnym posiedzeniu. Zatwierdzone
protokoty podpisuje przewodniczacy oraz sekretarz.

Zarzad
§ 33. 1. Zarzad kieruje biezacq dzialalnosdcig Spoldzielni 1 reprezentuje jq na zewnatrz.
2. Zarzad realizuje zadania o ktorych mowa w §3.
3. Zarzad podejmuje decyzje, ktdre nie sg zastrzezone w statucie dla innych organow.
4. Zarzad sklada si¢ z 1 -3 0séb, wybieranych w glosowaniu tajnym przez Radg Nadzorcza.
5. Kadencja Zarzadu trwa 4 lata.
6. Zarzad odwolywany jest przez organ, ktory go powolal w glosowaniu tajnym.
7. Walne Zgromadzenie moze odwotaé cztonka Zarzadu, ktéremu nie zostato udzielone absolutorium.
8. Prezes Zarzadu jest kierownikiem zaktadu w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

§ 34. 1. Zarzad dziata w imieniu Spotdzielni w ramach okre$lonych przez Statut i uchwaly Walnego
Zgromadzenia oraz Rady Nadzorczej.

2. Zarzad jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ Spétdzielni i reprezentuje ja na zewnatrz, w tym:
1) opracowuje projekty planow wewngtrznej struktury organizacyjne;j;
2) opracowuje projekty planéw gospodarczych oraz kierunkow rozwoju Spoétdzielni;
3) odpowiada za realizacj¢ zadan o ktérych mowa w §3;
4) organizuje wykonywanie ushug i prowadzi marketing;
5) opracowuje projekty podziatu czystej nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia straty;
6) zwoluje Walne Zgromadzenie;
7) sporzadza raporty i informuje Radg Nadzorcza, celem umozliwienia jej skutecznego dziatania;
8) zawiera umowy;
9) podejmuje zobowigzania do wysokoéci ustalonej przez Walne Zgromadzenie;
10) przyjmuje nowych czlonkéw do Spétdzielni.

§ 35. 1. Oswiadczenia woli za spoldzielnig skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden czlonek zarzadu i
pelnomocnik. W przypadku zarzadu jednoosobowego o$wiadczenie woli sklada jedyny czlonek zarzadu lub dwaj
pelnomocnicy.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 skfada si¢ w ten sposéb, ze pod nazwg Spoldzielni upowaznione
do ich skladania osoby, zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoéldzielni, a zlozone w jej lokalu albo pisemnie jednemu
czlonkowi Zarzadu lub Pelnomocnikowi, maja skutek prawny wzgledem Spotdzielni.

§ 36. 1. Zarzad moze udzieli¢ innej osobie pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci prawnych
okreslonego rodzaju lub czynnosci szezegdlnych.

2. Jezeli nikt z czlonkoéw Zarzadu nie jest zatrudniony w Spoldzielni, Zarzad moze udzieli¢ pemomocnictwa
innej osobie do czynno$ci prawnych lub innych czynnos$ci zwigzanych z biezgca dziatalnoscia.

§ 37. Wnioski lub skargi cztonkéw Spoldzielni, kierowane do Zarzadu, powinny by¢ rozpatrzone w terminie
30 dni od daty zlozenia. O sposobie rozpatrzenia wniosku lub skargi, czlonek zostanie poinformowany przez
Zarzad na piSmie. W piSmie tym zawarty jest rOwniez termin odwolania do organu odwotawczego.



§ 38. Zarzad sporzadza Radzie Nadzorczej potroczne, pisemne sprawozdanie, a Walnemu Zgromadzeniu
pisemne roczne sprawozdanie, z realizacji swoich obowigzkéw.

VIL. PRZEPISY WSPOLNE DLLA RADY NADZORCZEJ 1 ZARZADU
§ 39. 1. Nie mozna by¢ jednoczeénie czlonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.

2. Czionkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie moga bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.
3. W sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace kierownikami biezacej dziatalnosci

gospodarczej Spoldzielni lub pelnomocnikami Zarzadu, osoby pozostajace z czlonkami Zarzadu Iub
kierownikami biezacej dzialalnosci gospodarczej w zwiazku malzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub

powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

4. Czlonek Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec Spétdzielni za szkode wyrzadzona
dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu Spéldzielni, chyba ze nie ponosi
winy.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu nie mogg zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spoéldzielni, a w szczegdlnoscei uczestniczy¢ jako wspélnicy lub cztonkowie wiadz w podmiotach gospodarczych

prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjna wobec Spétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe
odwotlania cztonka Rady lub Zarzadu oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.

6. W wypadku naruszenia przez cztonka Rady Nadzorczej zakresu konkurencji - Rada moze podjaé uchwale
0 zawieszeniu czlonka w pelnieniu czynnosci. W ciagu jednego roku od dnia zawieszenia winno by¢ zwolane
Walne Zgromadzenie, ktére podejmie uchwalg o uchyleniu zawieszenia badz odwotaniu zawieszonego czlonka

Rady.
VIII. GOSPODARKA SPOLDZIELNI
§ 40. 1. Spoldzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku ekonomicznego, przy
zapewnieniu korzysci cztonkom Spéldzielni.
2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
3. Spéldzielnia odpowiada za swe zobowigzania caltym swoim majatkiem.
§ 41. 1. Spoldzielnia tworzy nastgpujace fundusze wlasne:
1) Fundusz udzialowy - powstajacy z wplat udziatéw czlonkowskich, odpiséw z podziatlu nadwyzki bilansowej
lub innych zrédel okre§lanych w odrgbnych przepisach;
2) Fundusz zasobowy - powstajacy z wplat przez czlonkéw wpisowego, czgéei nadwyzki bilansowej oraz z tytutu
wklad6éw lub innych zrédet okreslonych w oddzielnych przepisach.
2. Ponadto Spéldzielnia moze tworzyé¢:

1) fundusz specjalny - przeznaczony na wyplacanie cztonkom zaliczek za dostarczang energie elektryczna lub na
pozyczki dla czlonkéw przeznaczone na rozwdj i modernizacj¢ ich instalacji odnawialnych zrédel energii,
moze zostaC przeznaczony réwniez na zasilenie funduszu zwiazku rewizyjnego. Fundusz tworzy sie z

nadwyzki bilansowej;
2)inne fundusze celowe - powstajace z czgsci nadwyzki bilansowej.
3. Decyzjg o utworzeniu funduszy, o ktérych mowa w ust. 2 i wysokosci $rodkéw przeznaczanych na ich
tworzenie, podejmuje Walne Zgromadzenie.
4. Szezegotowe zasady tworzenia i gospodarowania funduszami, o ktérych mowa w ust. 2 okresla regulamin
funduszy uchwalony przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.

§ 42. Nadwyzka bilansowa podlega podzialowi na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia. Co najmnie;
5% nadwyzki przeznacza sig¢ na zwigkszenie funduszu zasobowego, jezeli fundusz ten nie osiaga wysokosci
whiesionych udzialow obowiazkowych.

§ 43. 1. Czes8¢ nadwyzki bilansowej pozostatej po dokonaniu odpisu, o ktérym mowa w paragrafie 42,
przeznacza si¢ na cele okreslone w uchwale Walnego Zgromadzenia.

2. Kwoty przeznaczone na wyplaty dla czlonkéw dzieli sig¢ proporcjonalnie do liczby udziatéw czlonka ze
Spétdzielnia.



3. Jezeli w wyniku podwyzszenia warto$ci udziatu, zadeklarowany przez czlonka udzial nie jest w pelni
wniesiony, kwoty przypadajace czlonkowi z tytulu podziatu nadwyzki bilansowej zalicza si¢ na poczet jego
niepetnego udziatu.

4. Jezeli podzial cze$ci nadwyzki bilansowej migdzy cztonkéw ma nastgpi¢ w formie oprocentowania
udzialéw, w podziale tym uwzglednia sig bytych cztonkéw (ich spadkobiercéw), ktorym przyshiguja roszczenia
o wyplatg udziatow.

5. Prawa do udziatu w podziale nadwyzki bilansowej nie maja byli czlonkowie, ktérzy zostali ze Spotdzielni
wykluczeni.

§ 44. Spoldzielnia prowadzi rachunkowoéé na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci, a ponadto
w celu sprawnego kierowania nig prowadzi rachunkowos$¢ zarzadcza.

§ 45. 1. Straty bilansowe pokrywa sig z funduszu zasobowego, a w czgSci przekraczaj acej fundusz zasobowy
z innych funduszy, w kolejnoéci: fundusz udzialowy, fundusz specjalny, inne fundusze celowe.

2. Jezeli fundusze wlasne nie wystarczaja na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwalg
zobowiazujaca czlonkéw do wczedniejszego wplacania roznicy wynikajacej z podwyzszenia wartosci
zadeklarowanego udzialu, niz to przewiduje Statut.

IX. LIKWIDACJA

§ 46. 1. Spoldzielnia przechodzi w stan likwidacji w przypadkach okreSlonych w ustawie ,Prawo
Spoldzielcze" oraz w przypadku wykre$lenia danych spoldzielni energetycznej z wykazu spotdzielni
energetycznych, o ktérym mowa w ustawie z dnia 20 lutego 2015 r. o odnawialnych zrodlach energii (Dz. U. z
2024 r. poz. 1361.

2. Likwidatora Sp6ldzielni wybiera Walne Zgromadzenie.

3.0 przeznaczeniu majatku pozostajacego po likwidacji Spotdzielni decyduje uchwata Walnego
Zgromadzenia.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 47. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem, obowiazuja odpowiednie przepisy ustawy Prawo
Spotdzielcze oraz innych bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa.

§ 48. Niniejszy Statut przyjeto i zatwierdzono na Zebraniu Zalozycieli Spéldzielni w dniu
.............. 2024 r., Uchwatla nr 1/2024 Zebrania Czlonkow - Zalozycieli.

Podpisy Czlonkow - Zatozycieli:
i,

imie i nazwisko podpis
2.

imie [ nazwisko podpis
3.

imie i nazwisko podpis
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