UCHWALA NR 173/XX/2025
RADY GMINY ROZWIENICA

z dnia 30 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w budzecie Gminy RoZwienica na 2025 rok

Na  podstawie  art. 18 ust. 2 pkt4 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.2025.11532025.1153 zpdzn. zm.) art. 211 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. 2024.1530 z p6zn. zm.), Rada Gminy RoZwienica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ nastgpujace zmiany w budzecie gminy na 2025 rok:

1. Zwigksza si¢ plan dochodow o kwote 36 480,00 zt; w tym w dziale 750 Administracja publiczna
w rozdziale 75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach powiatu) w § 0970 Wplywy z roznych dochodow, w
tym - otrzymywanych zKrajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie dziatan ksztalcenia
pracownikéw - o kwote - 36 480,00 z1.

2. Zwigksza si¢ plan wydatkow na finansowanie dziatan ksztalcenia pracownikow o kwote 36 480,00 zi;
wtym w dziale 750 Administracja publiczna, w rozdziale 75023 Urzedy gmin (miast i miast na prawach
powiatu), w § 4700 - Szkolenia pracownikow niebedgcych cztonkami korpusu stuzby cywilnej o kwote
36 480,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozwienica.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rozwienica

Pawel Kazimierz Bak
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Uzasadnienie

W biezacym roku zostala podpisana umowa dotyczaca finansowania dzialan z zakresu ustawicznego
ksztatcenia pracownikéw ipracodawcow, realizowanych w ramach $rodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS). Celem podpisanej umowy bylo wsparcie rozwoju kompetencji zawodowych
pracownikéw poprzez organizacje i przeprowadzenie szkolen odpowiadajacych aktualnym potrzebom rynku
pracy oraz strategii rozwoju jednostki.

Dzi¢ki pozyskanym $rodkom z KFS mozliwe bylo sfinansowanie dziatan szkoleniowych na tgczna kwote
36 480,00 zt. Przeprowadzone szkolenia przyczynia sie do podniesienia kwalifikacji zawodowych kadry,
zwigkszenia efektywnosci pracy oraz dostosowania kompetencji pracownikow do zmieniajacych si¢ warunkow
i wymagan.

Zwazywszy na powyzsze, podjecie uchwaly jest zasadne i celowe. Przyjecie projektu uchwaty pozwoli na
formalne zatwierdzenie wykorzystania §rodkow finansowych oraz przeprowadzonych dziatan szkoleniowych
w ramach realizowanej polityki kadrowej i rozwojowej jednostki.

W zwigzku z powyzszym, wnosi si¢ 0 przyjecie przedstawionego projektu uchwaty.
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