UCHWALA NR 270/XXVI11/2026
RADY GMINY ROZWIENICA

z dnia 29 maja 2026 .

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektoréw, wicedyrektorow i nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Rozwienica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2025r., poz. 1153 zpdzn. zm.) , art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (t.j. 2024 r., poz. 986 z pdézn. zm.), Rada Gminy Rozwienica uchwala, co
nastgpuje:

§ 1 Uchwata okre$la zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, o ktéorych mowa w art. 42 ust. 3
ustawy zdnia 26 stycznia  1982r. Karta Nauczyciela, dla  dyrektorow,  wicedyrektorow
i nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Rozwienica.

§ 2 1. Dyrektorom, wicedyrektorom inauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze
w szkotach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Rozwienica, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢, o ktorych mowa w § 1, do wysokosci okre§lonej w tabeli:

Lp. Rodzaj szkoty 1 stanowisko Tygodniowy wymiar godzin
1. Dyrektor szkoly podstawowej do 15 oddziatow 2 godziny
2. Dyrektor szkoty podstawowej do 10 oddzialow 3 godziny
3. Wicedyrektor szkoty podstawowej do 15 oddzialow 10 godzin

2. Nauczycielowi, ktory pelni funkcje kierownicze w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowiska kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢, okreSlony w ust. 1, od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym rozpoczat on pelienie obowigzkow
kierowniczych, a jezeli powierzenie nastapilo od pierwszego dnia miesigca obnizenia dokonuje si¢ od tego
dnia.

§ 3 Obnizenie o ktorym mowa w § 2 jest udzielane si¢ na czas powierzenia stanowiska kierowniczego
jednostki oswiatowe;.

§ 4 Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozwienica.

§ 5 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rozwienica

Pawel Bak
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UZASADNIENIE

Z uwagi na szczegolng funkcje dyrektora szkoty i1 zakres obowigzkéw wynikajacych z petnionej
funkcji, przepisy prawa przewiduja w stosunku do nauczyciela - dyrektora szkoly obnizenie
wymiaru pensum albo zwolnienie z obowigzku realizacji pensum (art. 42 ust. 6 Karta Nauczyciela).

Pensum jest to tygodniowy obowigzkowy wymiar zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.

Kompetencja w zakresie obnizenia wymiaru pensum dyrektorowi szkoly lub placowki o§wiatowe;,
oraz zwolnienie z obowigzku realizacji pensum nalezy do organu prowadzacego szkote

(art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy Karta Nauczyciela). Organ ten ustala w stosownej uchwale obnizke
pensum, a ponadto przyznaje dyrektorowi szkoly zwolnienia od obowigzku realizacji zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych (zwolnienia z pensum).Organ prowadzacy szkote
upowazniony jest do okreslenia rozmiaru tych obnizek lub zwolnienia z obowigzku realizacji
pensum catkowicie.

Projekt przedmiotowej uchwaly zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi. Wobec
powyzszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaly.
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