UCHWALA NR 323/XXX11/2026
RADY GMINY ROZWIENICA

z dnia 11 wrzes$nia 2026 r.

zmieniajaca uchwale NR 299/XXX1/2026 Rady Gminy Rozwienica z 30 lipca 2026 r. w sprawie
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine
Rozwienica

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U. 22026 1. poz. 662 z pé6zn. zm.) w zw. z art. 30 ust. 6 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515) Rada Gminy Rozwienica, uchwala co nastepuje:

§ 1 W Regulaminie wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Rozwienica stanowigcym zalacznik do uchwaly Nr299/XXX1/2026 Rady Gminy Rozwienica z 30 lipca
2026 r. w sprawie regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gming Rozwienica, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,Postanowienia z § 6 ust 3 regulaminu, o ktorym mowa w ust. 1 majg zastosowanie do wynagrodzen
naleznych od 1 wrzesnia 2026 1.”;

2) § 4 otrzymuje brzmienie:

»Wysokos¢ dodatku motywacyjnego ustala sie jako wskaznik procentowy stawki osobistego
zaszeregowania nauczyciela w wysokosci do 50%”;;

3) § 9 otrzymuje brzmienie:

,»1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod ustala si¢ w wysokosci:
1) od 1000 zt do 5 000 zt — nagroda Wojta Gminy Rozwienica;
2) od 300 zt do 2 500 zt — nagroda Dyrektora Szkoty.

2. Nagrody moga by¢ wyptacane w szczegolnosci z okazji:

1) Dnia Edukacji Narodowe;j;
2) waznych wydarzen w zyciu szkoty;
3) w szczegoblnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym terminie.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd wyptaca sie niezwlocznie po jej przyznaniu, jednak
nie pozniej niz do konca miesigca, w ktérym nagroda zostala przyznana”..

§ 2 Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rozwienica.
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§ 3 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Rozwienica

Pawel Bak
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PROTOKOL
UZGODNIEN I ROZBIEZNOSCI
sporzadzony w dniu 7.09.2026 r. na spotkaniu w Rozwienicy, zorganizowanym w celu
uzgodnienia z organizacjami zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli projektu
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine RoZwienica
W spotkaniu udzial wzieli:
1. Inspektor Oswiaty — Tadeusz Gwozdz — przedstawiciel organu prowadzgcego,
2. Prezes Oddzialu ZNP w Rozwienicy — Marzena Plonka — przedstawiciel zwigzku

zawodowego,
3. Cztonek Oddziatu ZNP w Rozwienicy — Ewa Hasiak — przedstawiciel zwigzku
zawodowego,
Uzgodnienia
1. Strony porozumienia zaaprobowaly dodatki funkcyjne dla:

— dyrektorow szkot,
— wicedyrektorow szkot,
— opiekunéw stazu,
— mentorow,
- wychowawcow klas,
— nauczycieli opiekujacych sie oddzialami przedszkolnymi,
doradcow metodycznych i konsultantow.
2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd ustala si¢ W wysokosci:
— od 1000 zt do 5 000 zt — nagroda Wojta Gminy Rozwienica;
= 0d 300 zt do 2 500 z} — nagroda Dyrektora Szkoly.
3. Nagrody moga by¢ wyplacane w szezegoblnosci z okazji:
— Dnia Edukacji Narodowej;
— waznych wydarzen w zyciu szkoly;
— W szczegOlnie uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.
4. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod wyplaca si¢ niezwlocznie po jej przyznaniu,

jednak nie p6zniej niz do konca miesigca, w ktorym nagroda zostata przyznana.

Rozbieznosci
Brak uwag
Na tym protokot zakonczono. Podpisy uczestnjkow spotkani
1. eha W“@%—M
Zwigzek Nauczycielstwa Poisklego % &,Qn '''' W #
Oddziat w Roswienicy s ToCy ovd é;vo e

Tyniowice 1, 37-545 RoZwienica
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Uzasadnienie

do projektu uchwaty Rady Gminy Rozwienica zmieniajacej uchwale w sprawie regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Rozwienica

Niniejszy projekt uchwaty zostat przygotowany w celu dostosowania przepisow regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Rozwienica do aktualnych potrzeb.

Koniecznos¢ wprowadzenia zmian wynika w szczegolnosci z:

1.  Doprecyzowania kwestii czasowych —w § 1 pkt 1 projektu zmieniono termin stosowania postanowien
§ 6 ust. 3 regulaminu, wskazujac, ze maja one zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 wrzes$nia
2026 1., co zapewni spojnosc¢ 1 jasnos¢ w naliczaniu $wiadczen ptacowych od poczatku nowego roku szkolnego.

2. Korekty wysokosci dodatku motywacyjnego — w § 4 okreslono maksymalny wskaznik procentowy
stawki osobistego zaszeregowania nauczyciela na poziomie do 50%. Zmiana ta ma na celu elastyczne
ksztaltowanie sktadnikow wynagrodzenia oraz optymalizacj¢ srodkdéw przeznaczonych na motywowanie
wyrozniajacych si¢ nauczycieli.

3. Uaktualnienia zasad przyznawania nagréd — w § 9 zmodyfikowano przedzialy kwotowe nagrod ze
specjalnego funduszu nagrod (zarowno Wojta Gminy Rozwienica, jak i Dyrektora Szkoty), uwzgledniajac
realia gospodarcze oraz konieczno$¢ docenienia zaangazowania i osiggni¢¢ dydaktyczno-wychowawczych
kadry pedagogicznej. Ponadto doprecyzowano okolicznosci oraz terminy wyplaty tych nagrod.

Biorac pod uwage powyzsze, podjecie niniejszej uchwaly jest w petni uzasadnione i celowe.
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