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FORMULARZ OFERTY
Nazwa i siedziba WYKONaAWCY: ......oviiiiiii i e
AL, et
WOjeWOAZEWO: . ..o Powiat: ...................
REGON: ... NIP: o,
TEL: (i FAX: o
D0
(nazwa i siedziba Zamawiajacego)
Nawiazujac do ogloszenia do wzigcia wudzialu w  przetargu

nieograniczony

Zal. nr 1 do SIWZ

na organizacje

i przeprowadzenie szkolen dla Uczestnikéw projektu pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie RoZwienica’’

realizowanego przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rozwienicy wspélfinansowanego ze srodkow

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO i
OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VII Promocja integracji

realizowanego w

Rozwéj i upowszechnianie aktywnej integracji,

i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej.

Podzialanie

ramach PROGRAMU
spolecznej, Dzialanie 7.1

7.1.1 Rozwdj

1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zaméwienia j/w zgodnie z postanowieniami SIWZ przedmiotowego

postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego za ceng:

11110 L Zh, STOWNIE: ..o ,
kwota VAT: ...l ZE, SHOWIIE: L oo R
brutto: ..., 2 B (011411 (=N s
2. Oswiadczamy, ze powyzsze ceny zawieraja wszystkie koszty jakie ponosi Zamawiajacy
w przypadku wyboru naszej oferty.
3. Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy si¢ ze specyfikacja istotnych warunkow zamowienia i nie wnosimy do niej
zastrzezen oraz zdobyliémy konieczne informacje do przygotowania oferty.
4. Oswiadczamy, ze uwazamy si¢ zwigzani niniejsza oferta przez czas wskazany w SIWZ.
D objgte zamoOwieniem zamierzamy wykona¢ sami /
zamierzamy zleci¢ podwykonawcom — zakres przewidzianych dla podwykonawcy okre§lono w
Zab T, o
6. Oswiadczamy, ze zawarte w SIWZ postanowienia, ogolne warunki umowy zostaly przez nas zaakceptowane
i zobowiazujemy si¢ w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na wyzej wymienionych
warunkach w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.
7. Oferta sktada sig z kolejno ponumerowanych............... stron.
8. Informacje zwarte na stronie ................ podlegaja tajemnicy przedsigbiorstwa..............ccoieiiinnan
9. Zalacznikami do niniejszej oferty sa:
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1) Kosztorys ofertowy

(miejscowosé) (data) (podpis i pieczatka imienna uprawnionego (-ych)
przedstawiciela (-i) Wykonawcy)

* jezeli bylo wymagane postanowieniami SIWZ
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Zal. nr 2 do SIWZ
OSWIADCZENIE

(art. 22 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 ze zm.))

Nazwa i siedziba WYKONAWCY: .. ...t
ATES: e

Sktadajac ofert¢ w przetargu nicograniczonym na: Organizacja i przeprowadzenie szkolen dla: Uczestnikow
projektu pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie Rozwienica’’ realizowanego przez Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Rozwienicy wspélfinansowanego ze srodkow EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
i realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VII Promocja
integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdéj i upowszechnianie aktywnej integracji, Podzialanie 7.1.1 Rozwéj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej

- o$wiadczam/y, ze spetniam/y warunki udzialu w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego okreslone w
art. 22 ust. 1 pkt. 1-4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych dotyczace:

1. Posiadania uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja
obowiazek posiadania wiedzy i dos§wiadczenia.

Posiadania wiedzy i dos§wiadczenia.

Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamowienia.

4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej.

wn

(miejscowo$é) (data) (podpis i pieczatka imienna uprawnionego(-ych)
przedstawiciela(-i) Wykonawcy)
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Zal. nr 3 do SIWZ
OSWIADCZENIE

(art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz. 1655 ze zm.)).

AT e

Sktadajac ofert¢ w przetargu nicograniczonym na Organizacja i przeprowadzenie szkolen dla: Uczestnikéw
projektu pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie Rozwienica’’> realizowanego przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spolecznej w Rozwienicy wspélfinansowanego ze srodkéw EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
i realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VII Promocja
integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej

- Os$wiadczam/y, zgodnie z art. 24 ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo zamdowien publicznych (tj. Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.
1655 ze zm.), ze w stosunku do nas:

a) nie otwarto likwidacji i nie ogloszono upadtosci
b) po ogloszeniu upadtosci zostat zawarty uktad zatwierdzony prawomocnym postanowieniem sadu, przy czym
uktad nie przewiduje zaspokojenia wierzycieli przez likwidacj¢ majatku upadtego .

*niepotrzebne skresli¢

(miejscowosc) (data) (podpis i pieczatka imienna uprawnionego(-ych)
przedstawiciela(i) Wykonawcy)
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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Zal. nr 4 do SIWZ

Nazwa 1 siedziba WYKONAWCY: ...ttt e e et e e e enanaas

AT o

Sktadajac oferte w przetargu nieograniczonym na Organizacja i przeprowadzenie szkolen dla:
Uczestnikow projektu pn. ,,Czas na aktywnosé w gminie Rozwienica’ realizowanego przez -

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Rozwienicy

EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU

Przedstawiamy wykaz zamowien zrealizowanych w ciagu ostatnich

SPOLECINEGO i redlizowanego w
OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spolecznej.

wspotfinansowanego ze sSrodkéow

ramach PROGRAMU

Nr zalaczonego
dokumentu
Rodzaj ustug Wartos¢ Miejsce Data potwierdzajacego, ze
ushug wykonania wykonania usltugi zostaly
wykonane nalezycie
(miejscowo$é) (data) (podpis i pieczatka imienna uprawnionego(-ych)

przedstawiciela(-i) Wykonawcy)
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Zal. nr 5 do SIWZ

DOSWIADCZENIE ZAWODOWE PERSONELU PRZEWIDZIANEGO DO WYKONANIA
ZAMOWIENIA

Nazwa i siedziba Wykonawcy:

Sktadajac ofert¢ w przetargu nieograniczconym na Organizacja i przeprowadzenie szkolen dla:
Uczestnikow projektu pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie Rozwienica’’ realizowanego przez Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Rozwienicy wspdélfinansowanego ze srodkow EUROPEJSKIEGO
FUNDUSZU SPOLECZNEGO i realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO
KAPITAL LUDZKI Priorytet VII Promocja integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozwd6j i upowszechnianie aktywnej
integracji przez osrodki pomocy spolecznej przedstawiamy wykaz doswiadczenia zawodowego
personelu przewidzianego do wykonania zaméwienia

Lp. | Imig i Przedmiot | Data wykonania Nazwa i adres Liczba dni
nazwisko | szkolenia od dd/mm/rrrr odbiorcy szkoleniowych
do dd/mm/rrrr (Zamawiajacego

trenera usluge)
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W powyzszym wykazie nalezy uwzgledni¢ doswiadczenie zawodowe personelu (z okresu trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert) z przeprowadzenia co najmniej dwoch szkolen lub potwierdzenia pracy
(umowa/y cywilno-prawne) — minimum 12 miesigcy np. na stanowisku nauczyciela, wyktadowcy, trenera,
doradcy zawodowego (przeprowadzone szkolenia lub wykonywana praca musi swoim rodzajem odpowiadac¢
przedmiotowi zaméwienia).

(miejscowosé, data) (podpis osoby/osob uprawnionej/
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy)



Gminny Osrodek, "
UNIA EUROPEJSKA Tt

KAPITAt LUDZKI Pomocy Spotecznej EUROPEJSKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ;7 e . FUNDUSZ SPOLECZNY Fapk
w RoZwienicy u

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zal. nr 6 do SIWZ

UMOWANr ...ccvvvnvnnenne - PROJEKT

o swiadczenie ustug szkoleniowych

zawarta w dniu .................. 2010r. pomigdzy Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Rozwienicy
ul. Rozwienica 1, 37-565 Rozwienica NIP: 792-20-39-586
REGON: 651546077 zwanym dalej Zamawiajacym reprezentowanym przez:

Pania Zofi¢ Kaciuba - Kierownika GOPS

zwanej dalej Wykonawca

Na podstawie wynikdéw przetargu nieograniczonego rozstrzygnigtego w dniul ......... ................ 2010r. zostata
zawarta umowa o nastgpujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy o$wiadcza, ze jest Beneficjentem w Projekcie systemowym pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie
Rozwienica’ ktory realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII,
Dziatania 7.1 Poddziatania 7.1.1.

2. Zamawiajacy  oswiadcza, ze  zamdwienie  finansowane  jest przez  Uni¢  Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego z Budzetu Panstwa.

§2

W ramach Zadania Aktywna Integracja, Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania
nastepujace zamowienia- ustugi:

1. Szkolenie z zakresu trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych
2. Przeprowadzenie treningdw pracy
3. Kursy zawodowe:

a) operator koparko-tadowarki

b) operator wozkow jezdniowych

c) sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej

d) cukiernik
e) fryzjerstwo
f) murarz

g) operator pity mechanicznej
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Trening kompetencji i umiejetnosci spolecznych:

Miejsce szkolenia : Gmina RoZwienica
Ilo$¢ uczestnikéw: 15 oso6b
Ilo$¢ godzin: 40 godzin lekcyjnych

Termin realizacji: od czerwca do konca lipca 2010r.

Instrument ten obejmuje nauke umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, trening asertywnosci i
umiejetnosci spotecznych

Trening pracy

Miejsce szkolenia : Gmina RoZwienica
Ilo$¢ uczestnikéw: 15 osob
Io$¢ godzin: 24 godzin lekcyjnych

Termin realizacji: pazdziernik - listopad 2010

Instrument ten obejmuje zajecia grupowe przygotowujace do wejscia w sSrodowisko, przeprowadzania
rozméw kwalifikacyjnych, pisanie CV, podania o prace .

Kursy zawodowe :

Operator koparko - ladowarki

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego
Liczba uczestnikow : 2
Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu — operator koparko
tadowarki

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Kierowca wozkow jezdniowych

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego
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Liczba uczestnikdéw: 1
Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu — kierowca wozkow
jezdniowych

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Sprzedawca z obslugg kasy fiskalnej

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego
Liczba uczestnikow : 5
Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu — sprzedawca z
obstuga kasy fiskalnej

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Cukiernik

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego

Liczba uczestnikow : 3

Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu —cukiernik

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Fryzjerstwo

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego

Liczba uczestnikow : 2

Liczba godzin: nie mniej nizZ minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu —fryzjer

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Murarz
Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego
Liczba uczestnikow : 1
Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu —murarz
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Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

Operator pilarek spalinowych

Miejsce szkolenia : teren wojewodztwa podkarpackiego
Liczba uczestnikow : 1
Liczba godzin: nie mniej niz minimalna okre$lona przepisami o§wiatowymi.

Celem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne do wykonywania zawodu —operator pilarek
spalinowych

Termin realizacji : lipiec — wrzesien 2010

§3

Zamawiajacy przygotuje i przekaze Wykonawcy imienny wykaz 0s6b objetych szkoleniem, na co najmniej 7
dni przed terminem rozpoczecia pierwszych zaje¢ danego szkolenia

Wykonawca jest zobowiazany opracowa¢ w uzgodnieniu z Zamawiajacym w terminie 7 dni od dnia
podpisania umowy szczegétowy harmonogram szkolen oraz programy szkolen uwzgledniajac ilos¢ osob, a w
przypadku szkolen § 2 pkt. 3 a - g doktadny adres miejsca szkolenia.

Tre§¢ materiatbw  szkoleniowych zostanie przekazana Zamawiajacemu w  terminie 7  dni
od dnia podpisania umowy.

Wykonawca o$wiadcza, iz przystuguja mu do w/w materiatdéw szkoleniowych wylaczne nieograniczone prawa
autorskie oraz, ze dzielo stanowiace przedmiot umowy nie jest obcigzone zadnymi roszczeniami i innymi
prawami oséb trzecich.

Tre§¢ materiatbw  szkoleniowych zostanie przekazana Zamawiajacemu w  terminie 7  dni
od dnia podpisania umowy.

Wykonawca o$wiadcza, iz przystuguja mu do w/w materialow szkoleniowych wylaczne nieograniczone prawa
autorskie oraz, ze dzieto stanowiagce przedmiot umowy nie jest obciazone zadnymi roszczeniami i innymi
prawami oséb trzecich.

§4

Wykonawca zobowiazuje si¢ do zakonczenia realizacji ustug w terminie do 30 listopada 2010 r. z podziatem
terminow realizacji poszczegdlnych elementow zamoéwienia okreslonych w SIWZ W przypadkach losowych,
niezaleznych od Wykonawcy, termin szkolenia moze zosta¢ przesunigty na inny termin po uzyskaniu zgody
Zamawiajacego.

§5

Wykonawca zobowiazuje sig, ze szkolenia zostana przeprowadzone przez osoby wskazane
w ofercie Wykonawcy, posiadajace odpowiednie kwalifikacje do prowadzenia danego szkolenia. Zmiana
prowadzacego moze nastapi¢ wytacznie za pisemna zgoda Zamawiajacego.
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§6

Wykonawca zobowiazany jest do:

a)

b)

d)
€)

9)

h)

),

k)

wykonywania czynno$ci bedacych przedmiotem zaméOwienia z nalezyta starannoscia, czuwania nad
prawidtowa realizacja zawartej umowy;

biezacego informowania Zamawiajacego imiennie o nieobecnosci na szkoleniu 0s6b przez niego
skierowanych, nie zgloszeniu si¢ tych osob na szkoleniu lub tez rezygnacji z uczestnictwa w
szkoleniach w trakcie ich trwania — pod rygorem odmowy przez Zamawiajacego zaplaty za szkolenie
tych osob;

poinformowania uczestnikdw szkolenia, iz jest ono organizowane w ramach projektu ,,Czas na
aktywno§¢ w gminie Rozwienica” wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego i realizowanego w ramach PO KL;

prowadzenia imiennej listy obecnosci uczestnikow;

dostarczajacego Zamawiajacemu w oryginatach list obecno$ci uczestnikow;

przeprowadzenia ankiety n/t szkolenia przed i po jego zakonczeniu;

niezwlocznego wydania (za potwierdzeniem odbioru przez uczestnikow) osobom, ktore ukonczyty
szkolenia z wynikiem pozytywnym certyfikatu, dyplomu lub zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania

i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosei i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych, zawierajacego logo Europejskiego Funduszu Spotecznego i informacje, ze projekt byt
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskigj
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

udostepnienia Zamawiajacemu informacji na temat realizacji projektu w kazdym czasie i na kazde
zadanie Zamawiajacego oraz pozostawania W statym kontakcie
z Kierownikiem Projektu osobiscie lub telefonicznie oraz na kazde zadanie Zamawiajacego.
umieszczania logo Europejskiego Funduszu Spotecznego i Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
materiatach promocyjnych, informacyjnych, szkoleniowych
i edukacyjnych dotyczacych realizowanego projektu oraz w Sali wyktadowe;;

indywidualizacji szkolenia poprzez wprowadzenie systematycznej oceny postepow poszczegdlnych
uczestnikow 1 zwigkszenia pomocy wobec 0sdb majacych trudnosci W procesie
nauczania,

dokonania rejestracji szkolenia w internetowej bazie prowadzonej na stronie www.inwestycjawkadry.pl
oraz przygotowania wszystkich wymaganych do zgtoszenia szkolenia w Wojewodzkim Urzedzie Pracy
w Rzeszowie dokumentéw w formie elektronicznej i papierowej oraz dostarczenia ich do siedziby
Zamawiajacego najpdzniej w dniu zawarcia umowy;

prowadzenia dokumentacji dotyczacej uczestnikow kurséw zgodnie z wytycznymi Instytucji

Posredniczacej — Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie;

powiadomienia Zamawiajacego na trzy dni wczesniej o dacie 1 godzinie oceny koncowej uczestnikow
szkolenia;

dostarczenia Zamawiajacemu potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem kserokopii polisy
ubezpieczeniowej uczestnikow szkolen w terminie 7 dni od rozpoczgcia szkolenia;


http://www.inwestycjawkadry.pl/
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0) wykonawca zobowiazany jest przekaza¢ Zamawiajacemu kopie protokotu egzaminacyjnego, kopie
dokumentéw $wiadczacych o ukonczeniu kursu przez poszczegdlnych uczestnikow oraz wykaz osob,
ktore szkolenia nie ukonczyly, nie zdaty egzaminu badz nie przystapity do egzaminu koncowego;

p) przeprowadzenia badan ewaluacyjnych i sporzadzenia raportow.

§7

Wykonawca zapewni:
— sale do przeprowadzania szkolen,
— odpowiednie pomieszczenia, warunki i sSrodowisko pracy niezbedne do prowadzenia tych zajec,
— wszystkie niezb¢dne materialy szkoleniowe, pomoce, urzadzenia, maszyny, itp., stuzace
przeprowadzeniu szkolen,
—  kawg, herbatg oraz ciastka dla uczestnikow szkolen kazdym dniu szkolenia, raz dziennie ciepty positek.

§8

Wykonawca pokrywa koszty: przeprowadzenie szkolefi/ustug oraz zapewnienie materiatdow szkoleniowych i
dydaktycznych w podziale na szkolenia, pokrycie kosztow niezbgdnych badan lekarskich, ubezpieczenie
uczestnikow szkolenia od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow, zwrotu kosztow przejazdu Uczestnikow
Projektu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i powrot do miejsca zamieszkania, wyzywienie
uczestnikow w trakcie trwania szkolenia, ( ciastka, kawa, herbata, ciepty positek), pokrycie kosztow egzaminu,
wydanie zaswiadczenia (certyfikatu) oraz wszelkie inne koszty i wydatki zwiazane z wykonaniem przedmiotu

umowy.
§9

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ poddawa¢ kontroli przez Zamawiajacego prawidtowosci realizacji umowy
oraz udostepni do wgladu pelng dokumentacj¢ zwiazana z wykonaniem umowy.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie:
a) prawo kontroli przebiegu i efektywnoéci szkolen oraz frekwencji uczestnikow,
b) prawo uczestnictwa w ocenie koficowe] uczestnikow szkolen, ktora bedzie prowadzona w formie
egzaminu,
c) prawo kontroli wszelkich dokumentéw zwiazanych z realizacja przedmiotu umowy.
3. Kontrola moze by¢ przeprowadzana w toku wykonywania umowy oraz po jej zakonczeniu.
4. W ramach kontroli zamawiajacy moze zada¢ udzielenia ustnie lub na pi$mie informacji dotyczacych
wykonywania umowy. Wykonawca na zadanie Zamawiajacego jest zobowiazany dostarczy¢ lub udostgpnié
dokumenty i inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnien i informacji.

§ 10

1. Strony umowy zobowiazuja si¢ do zachowania zasad poufnosci w stosunku do wszelkich informacji, w
szczegblnosci danych osobowych, w ktérych posiadanie weszty lub wejda strony umowy zobowiazuja
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si¢ rowniez do zachowania w tajemnicy oraz odpowiedniego zabezpieczenia wszelkich dokumentow
przekazanych przez druga strong, uzyskane informacje oraz otrzymane dokumenty moga by¢
wykorzystywane wytacznie w celach zwiazanych z realizacja umowy.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze spelnia warunki techniczne i organizacyjne umozliwiajace zabezpieczenie
danych osobowych o0so6b bioracych udzial w projekcie oraz uczestnikow szkolen zgodnie z
obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa powszechnie obowiazujacego.

3. Wykonawca wyraza zgodg na wykorzystanie danych wynikajacych z realizacji niniejszej umowy do
celoéw statystycznych, informatycznych, kontroli, monitoringu i ewaluacji projektu z zastrzezeniem § 15.

§ 11

1. Kazdy uczestnik, ktory ukonczy szkolnie z wynikiem pozytywnym otrzyma certyfikat, dyplom lub
zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 3
lutego 2006r. w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejgtnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych, zawierajace logo Europejskiego Funduszu
Spotecznego i informacjg, ze projekt byt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Wykonawca zobowiazany jest przekaza¢ Zamawiajacemu kopi¢ protokolu egzaminacyjnego, kopie
dokumentow, §wiadczacych o ukonczeniu kurséw przez poszczegdlnych uczestnikow oraz wykaz osob,
ktore szkolenia nie ukonczyty, nie zdaty egzaminu badz nie przystapity do egzaminu koncowego.

3. Wykonawca przeprowadzi badania ewaluacyjne i sporzadzi raporty.

§12

Wynagrodzenie taczne Wykonawcy obejmuje i pokrywa przeprowadzenie szkolen/ustug oraz zapewnienie
materiatow szkoleniowych i dydaktycznych w podziale na szkolenia, pokrycie kosztow niezbgdnych badan
lekarskich, ubezpieczenie uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow, zwrotu kosztow
przejazdu Uczestnikow Projektu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia i powr6t do miejsca zamieszkania,
wyzywienie uczestnikow w trakcie trwania szkolenia, (ciastka, kawa, herbata, cieply positek),

pokrycie kosztow egzaminu, wydanie zaswiadczenia (certyfikatu) oraz wszelkie inne koszty i wydatki zwiazane
z wykonaniem przedmiotu i WYNosi ..........c.covevuiiienennenne. PLN brutto (stownie: .............c.c.coo,
PLN brutto).

Za szkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 1 w kwocie (brutto)..........................
—  Zaszkolenie, ktérym mowa w § 2 pkt. 2 w kwocie (brutto)................oeenn
—  Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3a w kwocie (brutto).....................o.ee
—  Zaszkolenie, ktérym mowa w § 2 pkt. 3b w kwocie (brutto)................cooeii

— Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3¢ w kwocie (brutto)...............c.coiuiine



Gminny Osrodek, "
UNIA EUROPEJSKA Tt

KAPITAt LUDZKI Pomocy Spotecznej EUROPEJSKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI ;7 e . FUNDUSZ SPOLECZNY Fapk
w RoZwienicy u

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

—  Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3d w kwocie (brutto)..........................
—  Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3e w kwocie (brutto)..................co...ne
—  Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3f w kwocie (brutto)................oeoenen.
—  Zaszkolenie, ktorym mowa w § 2 pkt. 3g w kwocie (brutto)......................onn.

1. Podstawa do dokonania zaptaty za poszczegdlne ushugi szkoleniowe bedzie dostarczenie Zamawiajacemu
dokumentacji szkoleniowej w tym: listy obecno$ci, dziennikow zaj¢é, ankiet na poczatku i na koncu
szkolenia, ankiet ogolnie oceniajacych szkolenie, ankiet oceniajacych trenera oraz certyfikaty
potwierdzajace zdobycie kwalifikacji.

2. Wynagrodzenie wykonawcy uregulowane bgdzie po zakonczeniu kazdej ustugi w terminie 30 dni od daty
otrzymaniu przez Zamawiajacego faktury, na konto Wykonawcy wskazane na fakturze, jednak nie
wczesniej niz po uzyskaniu przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozwienicy s$rodkéw z
Wojewddzkiego Urzedu Pracy Rzeszowie.

3. Zadzien zaplaty przyjmuje si¢ dzien obciazenia rachunku Zamawiajacego.

§13
4. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu przy podpisaniu niniejszej umowy, umowy zawarte
z Podwykonawcami, ktore precyzowal beda =zakres rzeczowy 1 finansowy ustug zleconych
do wykonania Podwykonawcy.

§14

W przypadku, gdy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy nie zostanie zrealizowana wymagana liczba godzin
szkolenia, rozliczenie nastapi zgodnie z faktycznie zrealizowana liczba godzin.

§15
1. Wykonawca zobowiazany jest zaplaci¢ Zamawiajacemu kary umowne w nastgpujacych  przypadkach:

— za kazdy dzien opdznienia ostatecznego terminu realizacji szkolenia — w wysokosci 0,3% wartosci
brutto catej umowy,

— za odstapienie od umowy lub jej czgSci przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stornie
Wykonawcy — 10% wynagrodzenia brutto Wykonawcy za ustugi, od ktérych wykonania odstapiono. W
innych przypadkach niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy strony moga dochodzié
odszkodowania na zasadach og6lnych oraz odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢ zastrzezonych
kar umownych.

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowna za odstapieniec od umowy lub jej czgsci z powodu
okolicznosci za ktore odpowiada Zamawiajacy, innych niz zapisano w art. 145 ustawy z dnia 29 stycznia
2004r. Prawo Zamowien Publicznych — w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego za ustugi, od ktorych
odstapiono.
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3. W innych przypadkach niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy strony moga dochodzié
odszkodowania na zasadach ogdlnych oraz odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ zastrzezonych kar
umownych.

Zamawiajacy jest uprawniony do potracen kar umownych z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadkach opodzniania terminéw przeprowadzania poszczegélnych szkolen Zamawiajacemu
przyshuguje prawo odstapienia od umowy lub jej czgéci bez wyznaczenia dodatkowego terminu do
wykonania umowy lub jej czgsci.

a s~

§16

1. Stosowanie do art. 144 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ dokonania
zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do treSci oferty, na podstawie, ktoérej wybrano
Wykonawcg polegajacej na zmianie terminu realizacji zamowienia z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego jak rowniez Wykonawcg, np. z powodu naglej i znacznej iloSci rezygnacji przez
uczestnikow szkolenia, zmianie 0s6b prowadzacych szkolenia za uprzednig pisemna zgoda Zamawiajacego,
pod warunkiem, ze nowo wskazane osoby beda posiadaty kwalifikacje do prowadzenia szkolenia, jezeli
wynika to z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (np. zdarzenia losowe: choroba, wypadek itp.);
wynagrodzenia w przypadku zmniejszenia ilosci ustug przez Zamawiajacego bez zaptaty dodatkowych kwot
oraz jezeli nastapi zmiana powszechnie obowiazujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na
realizacje przedmiotu zamdwienia.

2. Warunki dokonywania zmian postanowien umowy:

— inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiajacego,
— forma pisemna pod rygorem niewazno$ci w formie aneksu do umow.

§17

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od umowy w razie nienalezytego jej wykonania przez
Wykonawce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzonych nieprawidtowosciach i nie usunigciu
przez Wykonawce stwierdzonych nieprawidtowosci w terminie 14 dni od otrzymania zawiadomienia, z

zastrzezeniem § 14.
§18

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w
terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku Wykonawcy nalezy sig
wynagrodzenie wylacznie za juz wykonany przedmiot umowy.

§19

1. Wszelkie ewentualne spory mogace powsta¢ w zwiazku z umowa bgda podlegaty rozstrzygnieciu przez sad
wilasciwy dla Zamawiajacego.

2. W sprawach nieuregulowanych umowa bgda mialy zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamowien
publicznych oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Eal

Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci
Integralna czes¢ umowy stanowia: SIWZ i oferta Wykonawcy.
Umowg sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach po 2 egz. dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

gmlnny Oerd‘eE' UNIA EUROPEJSKA Feialts
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AT oo

KOSZTORYS OFERTOWY

Zal. nr 7 do SIWZ

Sktadajac ofertg w przetargu nieograniczonym na organizacja i przeprowadzenie szkolen dla: Uczestnikéw

projektu pn. ,,Czas na aktywno$¢ w gminie RoZwienica’® realizowanego przez Gminny OSrodek Pomocy
Spolecznej w RoZwienicy wspélfinansowanego ze srodkéw EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO
i realizowanego w ramach PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI Priorytet VIl Promocja
integracji spolecznej, Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji, Poddzialanie 7.1.1 Rozwdj i

upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej

Przedstawiamy nast¢pujacy kosztorys ofertowy:

Cena za 1 godzing Ogolem
L Nazwa szkoleni Liczba Liczba godzin szkolenia wartosci
P- az\a szkolenia uczestnikow/grupa 1 osoby szkolenia
Szkolenie z zakresu 15 os6b
1. aktywizacji zawodowej — grupa (150s.) | | e
trening pracy .....................
Trening kompetencji | o |
2. spolecznych grupa (15 os.)
Kurs zawodowy — operator
3. koparko-ladowarki 2o0soby |
5. Kurs ;avyodpwy - kierowca losoba || e
wozkow jezdniowych
Kurs zawodowy — sprzedawca .
6. , obs}uga( kasy ﬁskalnej 5080b | e
7. Kurs zawodowy — cukiernik 3osoby | e
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. Kurfs za_wodowy - 20soby | | e

ryzjerstwo
9. Kurs zawodowy — losoba | | e

murarz
Kurs zawodowy —
10. operator pily Tosoba | | e
mechanicznej
RAZEM
(miejscowosc) (data) (podpis i pieczatka imienna uprawnionego(-ych)

przedstawiciela(-i) Wykonawcy)




