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PROJEKT

Program wspoélpracy Gminy Rozwienica z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2011 rok

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program okresla cele, formy, zasady oraz zakres przedmiotowy wspotpracy

Z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, w zakresie prowadzenia
dziatalnosci w sferze zadan publicznych Gminy Rozwienica.

2. Ilekro¢ w programie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.);

b) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

C) programie - nalezy prze to rozumie¢ Program wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3, ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

d) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Rozwienica;

e) Wajcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Rozwienica;

f) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Rozwienica;

1) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert.

j) budzecie Gminy - nalezy przez to rozumie¢ budzet Gminy Rozwienica.

II. CEL GLOWNY i CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtownym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi oraz zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych.

2. Cele szczegbdlowe:

a) tworzenie warunkoéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej;

b) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancéw gminy;
C) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne;

d) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i promowanie ich osiagnigc;

€) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych;

f) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych.

111. ZASADY WSPOLPRACY

Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi w Gminie RoZwienica opiera si¢ na nastepujacych
zasadach:

a) pomocniczo$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym W niezbednym
zakresie, uzasadnionym potrzebami wspolnoty samorzadowe;j,

b) partnerstwa - wspotpraca rownorzednych dla siebie podmiotow W rozwiazywaniu
wspolnie zdefiniowanych problemow i osigganiu razem wytyczonych celow,

C) suwerenno$ci - szanujac swoja autonomi¢ Gmina i organizacje pozarzadowe nie
narzucaja sobie wzajemnie zadan, posiadaja zdolnos¢ do bycia podmiotem prawa,

d) efektywnosci - wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow realizacji
zadan publicznych,



e) uczciwej konkurencji - rowne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie
wykonywanych dziatan,

f) jawnosci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiotem wspodtpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami jest sfera zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, o ile zadania te
naleza do zadan Gminy, okreslonych w ustawie z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z2001r., Nr 142, poz.1591 z pdzn. zm.).

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspdtpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

Do wspolpracy o charakterze finansowym nalezy:

a) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktore moze przybiera¢ jedna z nastepujacych
form:

- powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji;

- wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji;

b) wspdlna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

Formy wspolpracy pozafinansowe;j:

a) o charakterze informacyjnym:

- konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéw normatywnych W dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowe;j
tych organizacji;

- udzielanie informacji o istnieniu innych Zrédet finansowania, zwlaszcza
pochodzacych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych fundaciji,
funduszy unijnych,

- wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci.

b) o charakterze promocyjnym:

- promocja dziatalno$ci podmiotéw programu poprzez publikacje¢ informacji na temat
ich dziatalno$ci na stronie internetowej urzedu,

- udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gmina, ktore ubiegaja si¢
o0 dofinansowanie z innych zrodet;

c) o charakterze organizacyjnym:

- udostgpnienie obiektéw gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych zasadach, w szczegdIno$ci pomieszczen na spotkania i zebrania;

- skierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikow zatrudnionych w ramach prac
spotecznie uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i innych
podmiotach realizujacych zadania z zakresu pozytku publicznego;

- organizowanie szkolen W zwiazku ze zmiang przepisoéw prawnych, w celu
podnoszenia standardow ustug publicznych $§wiadczonych przez podmioty programu;
- pomoc w nawiazywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, szczegdlnie w gminach partnerskich;

- tworzenie wspolnych zespotow 0 charakterze doradczym i inicjatywnym oraz
organizowanie ich pracy;

- realizacja wspolnych projektow I inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej,
szczegoblnie z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania

I upowszechniania tradycji narodowej oraz pomocy spoteczne;j.



VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspotpraca Gminy z podmiotami Programu dotyczy zadan okreslonych w art. 4 ustawy, a
w szczegblnosci ustawowych zadan Gminy realizowanych odpowiednio do terytorialnego
zakresu dzialania Gminy, W nastepujacych dziedzinach:

a) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, piclegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

b) ochrony i promocji zdrowia;

C) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

d) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

e) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

f) turystyki i krajoznawstwa;

g)pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i 0sob.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU
Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na 2011 rok obowiazuje
od 01.01.2011 r. do 31.12.2011 r.

VIIL SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Urzad Gminy Rozwienica prowadzi bezposrednia wspolprace z organizacjami pozarzadowymi,
ktéra w szczego6lnosci polega na:

a) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

b) konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego

w sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

C) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na realizacjg
zadan publicznych;

d) sporzadzaniu sprawozdan ze wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Realizacja programu zajmuje si¢ Rada Gminy Rozwienica, Wdjt Gminy Rozwienica, Urzad Gminy
Rozwienica 1 organizacje pozarzadowe.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU

Wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na realizacj¢ programu okres$la uchwata budzetowa Gminy
na rok 2011.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

Urzad Gminy Rozwienica dokona oceny realizacji programu i przedtozy sprawozdanie Radzie
do dnia 30 kwietnia 2012 r.

Ustala si¢ nastepujace wskazniki niezbg¢dne do realizacji programu w 2011 roku:

- liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

- liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,

- liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,

- adresaci realizowanych zadan publicznych,

- liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje,
- liczba 0s6b zaangazowanych w realizacje zadania publicznego, w tym wolontariuszy,

- wysoko$¢ kwot udzielonych dotacji,

- liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych z
organizacjami pozarzadowymi.



XI. INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PREBIEGU
KONSULTACJI

W celu uchwalenia programu podj¢te zostang nastepujace dziatania:

1) przygotowanie projektu programu przez pracownika merytorycznego Urzedu Gminy
Rozwienica;

2) podjecie przez Radeg Gminy Rozwienica uchwaty w sprawie szczegdtowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 23 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji;

3) przeprowadzenie konsultacji programu, zgodnie z Uchwata Nr 328/XXXVII/2010 Rady Gminy
Rozwienica z dnia 23 wrzesnia 2010r. w sprawie szczegdtowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnos$ci statutowej tych organizacji;

4) sporzadzenie przez pracownika merytorycznego Urzgdu Gminy Rozwienica protokotu z
przebiegu konsultacji;

5) rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przez organizacje w drodze konsultacji do projektu
programu;

6) opracowanie ostatecznego projektu programu , ktory zostaje przedtozony na sesj¢ Rady Gminy
Rozwienica wraz z projektem uchwaly w sprawie uchwalenia programu wspotpracy Gminy
Rozwienica na rok 2011 z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz mieszkancow Gminy Rozwienica;

7) podjecie przez Rad¢ Gminy Rozwienica uchwaly przyjmujacej program.

XII. TRYB POWOLYWANIA i ZASADY DZIALANIA KOMISJI
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH
OFERT

1. Kazdorazowo, W zwiazku z ogloszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
samorzadu Gminy w danym obszarze, wynikajacym z programu wspolpracy

Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3

ust. 3 ustawy, w celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach ofert Wojt, w drodze
zarzadzenia, powoluje komisj¢ konkursowa, zwana dalej Komisja.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

a) przewodniczacy Komisji - wyznaczony przez Wojta,

b) pracownicy Urzedu Gminy Rozwienica wyznaczeni przez Wojta,

c) jedna osoba reprezentujaca organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 biorace udzial w konkursie;

d) na wniosek Woéjta w sktad komisji konkursowej moga zosta¢ powotane takze, z gtosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg W dziedzinie obejmujacej zakres

zadan publicznych, ktorych konkursy dotycza.

3. Osoby, o ktérych mowa W pkt. 2¢ zglaszane sa pisemnie przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

4. W ocenie oferty ztozonej W konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktdrej powiazania ze
sktadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

5. Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek komisji podpisuje zobowiazanie, ze

w przypadku stwierdzenia istnienia powiazan, o ktorych mowa w punkcie 4 zgtasza ten fakt

1 zostaje wowczas wylaczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym to powiazanie wystepuje.

6. Pracami Komisji konkursowej kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony Czlonek Komisji.



7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow. Termin i miejsce
posiedzenia Komisji wybiera Przewodniczacy. W uzasadnionych przypadkach
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ inny tryb pracy Komisji.

8. Z przebiegu obrad sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja Przewodniczacy Komis;ji 1
cztonkowie.

9. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia W gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow,
W obecnos$ci €0 najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku réwnej liczny gltoséw
decyduje gtos Przewodniczacego.

10. Do zadan Komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w ustawie i ogloszeniu o otwartym konkursie ofert,

b) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami.

11. Rozstrzygnigcie Komisji nie jest wiazace dla Wojta.

12. Oferty nie spetniajace wymogoéw formalnych nie sa rozpatrywane.

13. Ostateczna decyzje o wyborze najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji podejmuje Wojt Gminy RoZwienica.

14. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nicodptatne.

15. Obstugg organizacyjna i techniczna zapewnia merytoryczny pracownik Urzedu Gminy
Rozwienica.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspotpracy gminy z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



