Rozwienica 13.09.2012 r.

URZAD GMINY W ROZWIENICY
37 — 565 Rozwienica

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

»,Referent w Referacie Rozwoju Gospodarki, Inwestycji Ochrony
Srodowiska Rolnictwa i Lesnictwa” w Urzedzie Gminy Rozwienica

1. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie wyzsze.

2) znajomos$¢ aktow prawnych dotyczacych funkcjonowania administracji samorzadowej, a w szczegdlnosci ustawy o
samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o ochronie danych osobowych, Kodeksu
postepowania administracyjnego,

3) umiejetnos¢ obstugi komputera w tym pakietu Microsoft Office.

4) znajomosc¢ przepisow i praktyczne stosowanie ustawy Prawo Zamowien Publicznych,

5)posiadanie prawa jazdy kat B,

6) znajomos¢ przepiséw BHP,

2. Wymagania dodatkowe:

1) komunikatywnosc¢,

2) zorganizowanie,

3) umiejetnosc¢ organizacji pracy

4) odpowiedzialnosc¢,

5) odpornos$¢ na stres,

6) dyspozycyjnos¢,

7) mile widziany staz pracy w samorzadzie.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminie,
2) prowadzenie spraw z zakresu prawa wodnego,

3) prowadzenie spraw z zakresu ochrony srodowiska

4) wspétpraca w zakresie rolnictwa ze stuzbami i innymi organami

5) prowadzenie spraw z zakresu gospodarki lesnej na gruntach mienia komunalnego
6) prowadzenie spraw i nadzér nad miejscami pamieci

4. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny

2) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie

3) kwestionariusz osobowy

4) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

5) pisemne oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

6) pisemne oswiadczenie ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, (w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Skazanych)

7) zaswiadczenie potwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do ubiegania sie o w/w stanowisko,

8) pisemne os$wiadczenie o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dn. 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2002r.Nr 101,p0z.926 z p6zn. zm.)".

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac lub przesta¢ w terminie do dnia 27.09.2012 r. godz.15:00

pod adresem: Urzad Gminy Rozwienica
37-565 Rozwienica 1

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Referent w Referacie Rozwoju Gospodarki, Inwestycji Ochrony
Srodowiska Rolnictwa i Lesnictwa” w Urzedzie Gminy Rozwienica

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla



pocztowego).

Z Regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Urzedzie Gminy Rozwienica, oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publiczne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (016) 622-58-22 wew. 33.

Lista kandydatow spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do Il etapu wraz z terminem rozmowy
kwalifikacyjnej zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.rozwienica.itl.pl/bip) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Rozwienica, 37-565 Rozwienica 1.

Wjt Gminy

inz. Tomasz Kotlinski



